Sociedade Brasileira de Cultura Japonesa e de Assisténcia Social

Estatuto Social

O presente Estatuto Social foi apresentado, discutido e aprovado por unanimidade na Assembléia Geral
Extraordinaria realizada em 18 de novembro de 2006, no Pequeno Auditério. A sessao foi presidida por Kiyoshi
Harada, secretariada por Jorge Yamashita e assessorada por Masato Ninomiya (atuou como intérprete). A
apresentacédo do Estatuto esteve a cargo de Tuyoci Ohara, presidente da Comissdo de Reforma Estatutaria.

CAPITULO |
DA DENOMINACAO, SEDE,
FINS E DURACAO

Art. 1° — A SOCIEDADE BRASILEIRA DE CULTURA JAPONESA E DE ASSISTENCIA SOCIAL, adiante referi-
da como BUNKYO, fundada em 17 de dezembro de 1955, e registrada sob o n. 9386, em 29 de
maio de 1963, no 1° Registro de Titulos e Documentos da Capital do Estado de Séo Paulo, é
associacao de fins ndo econdmicos, de atuacdo em ambito nacional, constituida por numero
ilimitado de associados - pessoas fisicas e juridicas — sem distingdo de nacionalidade, religiao,
raca ou condicdo social.

Art. 2° — BUNKYO tem sede na Rua S&o Joaquim, 381, Capital do Estado de Sao Paulo, podendo manter
departamentos e unidades onde a Diretoria julgar conveniente.

Art. 3° — BUNKYO tem por finalidade:

a) promover atividades filantropicas e beneficentes de assisténcia social;

b) preservar e divulgar a cultura japonesa no Brasil, em suas varias formas de expressao, contribu-
indo para o enriquecimento da cultura brasileira;

c) promover, estimular e apoiar agdes no sentido de proteger a familia, a infancia, a adolescéncia
e avelhice;

d) preservar e valorizar a histéria, a cultura e a contribuicéo do imigrante japonés e seus descen-
dentes no Brasil;

€) promover, estimular e apoiar acdes destinadas a proteger o meio ambiente;

f) divulgar a cultura brasileira dentro e fora do pais, em especial no Japao, e promover o inter-
cambio social e cultural entre os dois paises, visando o fortalecimento dos lacos de amizade
entre eles;
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Art. 4° —

Art. 5° —

g) estimular e apoiar a pratica do esporte, em suas diversas modalidades;

h) promover estudos e debates sobres questdes sociais, econdmicas e politicas de interesse
geral, buscando solucgdes;

i) realizar e apoiar atividades que promovam a ética, a cidadania e a justica social;

j) promover e incentivar a integracao das entidades congéneres entre si, e com 0 BUNKYO;

k) promover e incentivar atividades culturais em geral.

Paragrafo Unico — Para a consecucéo dessas finalidades, o BUNKYO podera celebrar convéni-
os com entidades privadas ou publicas, nos ambitos municipal, estadual e federal.

O prazo de duracéo do BUNKYO é por tempo indeterminado.

CAPITULOII
DOS ASSOCIADOS, SUA ADMISSAO, DIREITOS,
DEVERES, DESLIGAMENTO E EXCLUSAO

Sao as seguintes as categorias de associados:

a) fundadores: os inscritos até 17 de dezembro de 1955, data da constituicdo do BUNKYO;

b) efetivos: os admitidos na forma do art. 6°, divididos nas classes A e B, conforme sejam,
respectivamente, pessoas fisicas ou juridicas;

C) especiais: 0s que pagam, mensal ou anualmente, uma taxa especial de contribuicéo;

d) remidos: os que efetuarem o pagamento da taxa de remicao;

e) beneméritos: os que, pertencendo ao quadro social, assim forem considerados por relevantes
servigos prestados ao BUNKYO.

f) honorarios: os que, ndo pertencendo ao quadro social, assim forem considerados por relevan-
tes servicos prestados ao BUNKYO,;

81° — As contribuigcbes mensais ou anuais dos associados fundadores, efetivos e especiais, bem
como a taxa de remicao, seréo fixadas pela Diretoria.

§2° — Os associados pessoas fisicas, fundadores, efetivos ou especiais, com idade superi-
or a 75 (setenta e cinco) anos, desde que tenham mais de 20 (vinte) anos de vida
associativa, adquirem a condicdo de sénior, dentro de sua categoria, passando a
ficar isentos do pagamento de contribuicdes, sem prejuizo dos direitos assegurados
por este estatuto.
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Art. 6° — A admissédo de associado efetivo ou especial se fara mediante proposta em formulario proprio,
assinado pelo interessado e por um ou mais proponentes que sejam associados quites com suas
contribuicBes sociais, e aprovada em reunidao da Diretoria.

81° -

§2° —

83° -

A partir do dia 1° de outubro do ano que anteceder a eleicdo de membros do Conselho
Deliberativo, e até o seu término, as propostas de filiacdo recebidas somente serdo apre-
ciadas pela Diretoria ap0s a realizacao da referida eleigéo.

A proposta de admissao a categoria de associado honorario ou de associado benemérito
serd encaminhada pela Diretoria ao Conselho Deliberativo para aprovacao.

O associado que nao desejar permanecer mais no quadro social devera enderecar carta a
Secretaria do BUNKYO, solicitando o seu desligamento, o qual sera homologado pela
Diretoria em sua primeira reunido, desde que o associado solicitante esteja quite com suas
contribuicdes sociais.

Art. 7° — S&o direitos dos associados:
a) freqlentar a sede social e utilizar suas instalacdes, de acordo com as normas especificas de
cada setor, podendo participar das reunides e demais atividades destinadas aos associados;
b) tomar parte nas Assembléias Gerais e, salvo os associados honorarios, votar e ser votado para
0S cargos sociais;
¢) recomendar a admisséo de novos associados e sugerir a Diretoria tudo o que julgar conveni-
ente aos interesses sociais.

81° -

8§20 -

83° -

ESTATUTO SOCIAL

Para gozar dos direitos assegurados neste artigo, € necessario que o associado esteja
quite com suas contribui¢cdes sociais.

Para exercer os direitos previstos na letra “b” deste artigo, o associado devera estar quite
com a contribui¢éo relativa aos anos anteriores, até 15 dias antes da realizacdo de cada
assembléia geral ou eleicdo. Para candidatar-se a um cargo eletivo, o associado devera
ter essa condi¢cdo no momento da sua candidatura.

O direito a elegibilidade para os cargos de Diretoria e do Conselho Fiscal s6 sera reconhe-

cido aos associados que tenham pelo menos um ano de filiagdo ao quadro associativo do
BUNKYO.

CONSOLIDADO 3



Art. 8° —

Art. 9° —

84° — QO direito a elegibilidade para o Conselho Deliberativo s6 serd reconhecido aos associ-

ados que:

a) tenham pelo menos trés anos de filiacdo ao quadro associativo do BUNKYO e sejam
indicados por cinco ou mais associados; ou

b) tenham ocupado cargos na Diretoria por dois anos ou mais; ou

c¢) tenham sido membros efetivos do Conselho Fiscal por dois anos ou mais; ou

d) ja sejam ou tenham sido membros do Conselho Deliberativo; ou

e) tenham pelo menos trés anos de filiagdo ao quadro associativo do BUNKYO, e sejam
indicados por uma entidade reconhecidamente idénea que tenha prestado relevantes
servigos a comunidade nipo-brasileira.

85° — Os periodos de tempo previstos nos paragrafos anteriores serdo contados em relacao a
data da elei¢é@o a que os associados pretenderem concorrer.

S&o deveres dos associados:

a) cooperar para a consecucao das finalidades sociais, observando e fazendo observar as dispo-
sicdes estatutarias e regulamentares;

b) pagar pontualmente as contribui¢cdes sociais;

C) aceitar os cargos sociais para os quais forem eleitos ou nomeados, salvo motivo justificavel.

O associado estara sujeito a aplicacéo das penas de adverténcia, suspensao e exclusao, segundo
a gravidade da infragdo que cometer.

81° — Sera aplicada a pena de adverténcia ao associado que transgredir os dispositivos deste
estatuto ou praticar ato censuravel, ou, ainda, faltar com o decoro.

§2° — Sera aplicada a pena de suspensédo, ndo superior a um ano, ao associado que reincidir na
falta pela qual tenha sido advertido, ou desacatar deliberacdes da Diretoria, do Conselho
Deliberativo ou da Assembléia Geral do BUNKYO.

83° — Sera aplicada a pena de exclusdo ao associado que:
a) estiver em divida com a contribuicao social referida no §1° do art. 5°, por 02 (dois) anos
calendérios consecutivos;
b) reincidir na falta pela qual haja sido suspenso;
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Art. 10 -

Art. 11 -

¢) desmoralizar-se publicamente por qualquer ato ou forma de comportamento;
d) praticar atos que prejudiquem os interesses ou 0 bom nome do BUNKYO.

84° — As penas de adverténcia e de suspensao serdo aplicadas pela Diretoria, cabendo recurso
ao Conselho Deliberativo no prazo de 15 (quinze) dias.

85° — A penade exclusdo sera aplicada pela Diretoria em havendo justa causa, assim reconheci-
da em procedimento que assegure o direito de defesa, cabendo recurso ao Conselho
Deliberativo no prazo de 15 (quinze) dias.

CAPITULO 1lI
DO PATRIMONIO SOCIAL,
RECEITAS E DESPESAS

O patrimbnio do BUNKYO seréa representado por imdveis, instalagbes, moveis e utensilios, veicu-
los, obras de arte e outros bens e valores.

Constituirao receitas do BUNKYO:

a) contribuicdes dos associados;

b) doacdes e subvencdes, em valores ou bens;

¢) rendimentos do seu patrimdnio social ou de atividades promovidas;
d) outros recebimentos.

Paragrafo Unico — As doacdes e subvencdes recebidas serdo aplicadas nas finalidades a que
estiverem vinculadas.

Art. 12 — As despesas do BUNKYO podem ser ordindrias, assim entendidas as decorrentes do seu funcio-

Art. 13 -

namento, manutencdo da sede social e outras unidades, e promoc¢éo de eventos ou reunides
inerentes as suas atividades regulares; e extraordinarias, todas as demais para as quais seja ne-
cessdria a aprovacao do Conselho Deliberativo.

Poderao ser instituidos fundos para fins gerais e especiais, aprovados pelo Conselho Deliberativo,
mediante proposta fundamentada da Diretoria, devendo os fundos ter regulamento proprio.
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Art. 14 -

Art. 15 -

Art. 16 -

Art. 17 -

CAPITULO IV
DOS ORGAOS SOCIAIS

Sao 6rgéos sociais do BUNKYO:
a) aAssembléia Geral;

b) o Conselho Deliberativo;

c) aDiretoriae

d) o Conselho Fiscal

CAPITULOV
DA ASSEMBLEIA GERAL

A Assembléia Geral, 6rgao supremo do BUNKYO, é constituida por associados de todas as cate-
gorias em pleno gozo de seus direitos estatutarios, com exce¢éo dos socios honorarios.

A Assembléia Geral sera instalada por quem a convocou, e dirigida pelo Presidente indicado
pelos associados presentes, os quais indicardo também o Secretario da sesséo.

81° — Todos os associados presentes, com direito de voto, deverdo assinar a respectiva
lista de presencas.

§2° — Os assuntos tratados e as deliberages tomadas em Assembléia Geral deverdo ser registra-
dos em ata, a qual sera assinada pelo presidente e pelo secretario da sessao, e mantida na
sede da entidade.

83° — A Assembléia Geral s6 deliberara sobre os assuntos constantes da Ordem do Dia.

Compete a Assembléia Geral:

a) eleger os membros do Conselho Deliberativo nas épocas préprias, observada a renovagéao de
sua metade a cada dois anos;

b) alterar parcial ou totalmente o estatuto social, inclusive no tocante a administracéo, e aprovar
a sua consolidagéo;
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Art. 18 -

Art. 19 -

Art. 20 -

Art. 21 -

c) destituir membros de qualquer dos 6rgéaos deliberativos ou administrativos do BUNKYO;

d) decidir sobre eventual dissolu¢cdo do BUNKYO e o destino a ser dado aos bens, na forma
estabelecida no Capitulo XII; e

e) deliberar sobre todos os assuntos que Ihe sejam submetidos.

A Assembléia Geral retine-se:

a) ordinariamente, a cada dois anos, no primeiro trimestre do ano calendario, para eleger os
membros do Conselho Deliberativo;

b) extraordinariamente, sempre que for necessario.

A Assembléia Geral serd convocada pelo Presidente da Diretoria, por meio de edital
afixado na sede do BUNKYO e enviado aos associados pelo servi¢o postal; ou mediante edital
publicado pelaimprensa ou ainda por outros meios seguros de comunicag¢édo, com a antecedén-
cia minima de 25 (vinte e cinco) dias. Além da ordem do dia, o edital devera indicar o local, a
data e a hora da Assembléia.

A Assembléia Geral Extraordinaria podera ser convocada pelo Presidente da Diretoria, ou pelo
Presidente do Conselho Deliberativo, ou pelo Conselho Fiscal, nos casos previstos, ou ainda por
1/5 (um quinto) dos associados com direito de voto.

A Assembléia Geral, Ordinaria ou Extraordinaria, sera instalada, em primeira convocagéo, com a
metade mais um dos associados com direito de voto; ou, em segunda, com qualquer nimero de
associados, devendo mediar, entre uma e outra, um intervalo minimo de 30 (trinta) minutos.

81° — A Assembléia Geral deliberard por maioria de voto dos presentes, salvo nas excecgdes
previstas neste estatuto, entendendo-se como maioria, para os efeitos deste paragrafo, a
maioria relativa, isto €, aquela que representar o maior nimero de votos, sem a considera-
¢do de um percentual minimo.

82° — Para as deliberacdes a que se referem as letras “b” e “c” do art. 17 sera exigido o voto
concorde de 2/3 (dois ter¢os) dos presentes a Assembléia especialmente convocada para
esse fim, observado o quorum de instalacédo estabelecido no caput deste artigo, salvo
disposicéo diversa da lei entédo vigente.

83° — Na Assembléia Geral, 0 associado com direito de voto podera representar até outros 2
(dois), mediante procurac@o com poderes especificos, vedado o substabelecimento.
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CAPITULO VI
DO CONSELHO DELIBERATIVO

Art. 22 — O Conselho Deliberativo serd composto por 100 (cem) membros efetivos e 50 (cinquenta) suplen-
tes, todos associados em pleno gozo de seus direitos estatutarios, eleitos pela Assembléia Geral,
com mandato de 04 (quatro) anos, podendo ser reeleitos.

81° -

8§20 -

83° -

O Conselho Deliberativo tera a metade de seus membros efetivos e suplentes renovada a
cada dois anos, respeitado o tempo de mandato.

Os ex-presidentes da Diretoria e do Conselho Deliberativo serdo considerados membros
natos do Conselho Deliberativo, somando-se ao nimero de conselheiros efetivos eleitos
pela Assembléia Geral, mas estardo impedidos de votar em matéria relativa a sua gestao.

Considerar-se-a licenciado pelo periodo correspondente ao seu mandato o membro do
Conselho Deliberativo que for eleito ou nomeado para cargo da Diretoria ou para o
Conselho Fiscal.

Art. 23 — A eleicdo dos membros do Conselho Deliberativo far-se-a por meio de eleicao direta, sem
vinculacdo a chapas.

81° -

§2° —

83° -

§40 —

A eleicdo sera conduzida por uma Comissao Eleitoral nomeada pelo Presidente do Conse-
Iho Deliberativo.

O associado que desejar concorrer a eleicdo para o Conselho Deliberativo formulara pedi-
do escrito de inscri¢cdo ao Presidente da Comisséo Eleitoral, apresentando os documen-
tos necessarios. Considerar-se-a aprovada a candidatura daquele que tiver o seu pedido
de inscricdo homologado pela Comisséo Eleitoral.

A Comisséo Eleitoral elaborara a lista de candidatos inscritos, afixando-a em local visivel
da sede social, para conhecimento dos associados, e eventual impugnacéo, na forma do

Regulamento Eleitoral.

N&o havendo candidatos aprovados em nimero suficiente para completar o nimero mini-
mo de 75 candidatos, ou ndo sendo eleitos conselheiros em nimero suficiente para com-
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pletar o nimero minimo de 50 membros efetivos e 25 suplentes, a eleicdo dos membros
faltantes sera feita nominalmente, mediante indicacdes feitas pelos associados presentes a
Assembléia Geral da eleigéo.

85° — Os 50 candidatos mais votados serdo considerados eleitos como membros efetivos e os

25 seguintes serdo considerados eleitos como membros suplentes. Em caso de empate
no numero de votos obtidos, sera preferido o candidato que tiver mais tempo de filiagdo
ao quadro associativo do BUNKYO. Persistindo o empate, tera preferéncia o candidato
que tiver mais idade, no caso de pessoas fisicas; e o candidato que houver prestado
contribuicdo financeira maior ao BUNKYO durante os 04 anos imediatamente anteriores ao
ano da eleicao, no caso de pessoas juridicas.

Art. 24 — Compete ao Conselho Deliberativo:

a)

b)

d)
e)
f)
9)

h)

)
k)

eleger os seus dirigentes, ou sejam, o Presidente, os 1°, 2° e 3° Vice-Presidentes, e os 1°, 2°
e 3° Secretarios, os quais terdo um mandato de 02 anos, e serdo reelegiveis por até duas vezes
consecutivas para 0 mesmo cargo;

eleger o Presidente da Diretoria, 0s 1°, 2°, 3°, 4°,5° 6°e 7° Vice-Presidentes, o Secretario-
Geral e 0 Tesoureiro-Geral, dando-lhes posse;

eleger os membros do Conselho Fiscal, dando-lhes posse;

fixar as diretrizes norteadoras das atividades do BUNKYO e avaliar o desempenho geral da
administracao;

deliberar sobre a aprovacao das contas da administracao, inclusive o balanc¢o patrimonial e 0
balanco de resultado econémico do exercicio anterior, com o parecer do Conselho Fiscal;
deliberar sobre o plano de atividades e o plano orgamentério anuais apresentados
pela Diretoria;

pronunciar-se sobre matérias de interesse institucional da entidade, inclusive sobre propostas
de liquidacao ou dissolucao da entidade;

deliberar sobre proposta da Diretoria para incluir alguém na categoria de associado benemé-
rito ou de associado honorario;

decidir, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, o recurso apresentado pelo associado adver-
tido, suspenso ou excluido por deciséo da Diretoria;

deliberar sobre a aquisi¢éo, oneragéo ou alienacao de bens imoveis do BUNKYO;
estabelecer critérios definidores das despesas extraordinérias, e autorizar a sua realizagao, na
forma do Art. 12;

ESTATUTO SOCIAL CONSOLIDADO 9



Art. 25 -

Art. 26 -

Art. 27 -

Art. 28 -

Art. 29 -

10

[) criar e extinguir comissdes e conselhos de carater consultivo no ambito de sua competén-
cia, para a orientacéo geral da administracao, podendo estabelecer os respectivos regimen-
tos internos;

m) deliberar sobre casos relevantes que estejam omissos no estatuto.

O Conselho Deliberativo reunir-se-a por convocacao de seu Presidente ou por iniciativa de
mais de 20 (vinte) de seus membros, deliberando pela maioria relativa de voto dos conselhei-
ros presentes.

81° — O Conselheiro podera representar, nas reunides, até dois de seus pares, mediante apre-
sentacao do instrumento de mandato especifico, sendo, porém, vedada a sua outorga a
quem estiver exercendo a Presidéncia do Conselho.

§2° — Em primeira convocacgéo, o Conselho se reunird com a presenca de mais da metade de
seus membros; em segunda, meia hora depois, com qualquer nimero.

83° — Nas reunifes, € vedada a discussao de qualquer matéria que ndo conste da respectiva
Ordem do Dia.

As vagas verificadas no Conselho Deliberativo serdo automaticamente preenchidas pelos respec-
tivos suplentes, na ordem em que foram considerados eleitos.

Compete ao Presidente do Conselho convocar e presidir as reunides do Conselho Deliberativo, e,
quando julgar necessario, convocar a assembléia geral extraordinaria, na forma do art. 20. Os
Vice-Presidentes do Conselho auxiliam o Presidente do Conselho, e o substituem nas suas faltas
e impedimentos, na ordem sucessiva de graduacéo.

E da competéncia do 1° Secretario secretariar as reunides do Conselho, lavrando, ao final, a
respectiva ata, subscrevendo-a juntamente com o Presidente. Os 2° e 3° Secretarios auxiliam o 1°
Secretario e o substituem nas suas faltas e impedimentos.

A convocagédo do Conselho Deliberativo far-se-a por meio de edital afixado na sede do BUNKYO
e enviado aos associados pelo servigco postal; ou mediante edital publicado pela imprensa ou
ainda por outros meios seguros de comunicagdo, com a antecedéncia minima de 25 (vinte e
cinco) dias. Além da ordem do dia, o edital devera indicar o local, a data e a hora da reunidao do
Conselho Deliberativo.
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Art. 30 -

Art. 31 -

O Conselho Deliberativo reunir-se-a ordinariamente, duas vezes ao ano, uma na primeira quinzena
de Dezembro, para aprovar o plano de atividades e o orgcamento do ano seguinte, e outra, no
primeiro quadrimestre do ano calendario para deliberar sobre a aprovacgao das contas do exerci-
cio anterior e avaliar o desempenho geral da administragéo.

81° — Nareunido ordinaria do primeiro quadrimestre do ano o Conselho Deliberativo elege tam-
bém, a cada 02 (dois) anos, os seus dirigentes, os diretores de cargos eletivos, e os
conselheiros fiscais. (Art. 24, letras “a”, “b” e “c”).

82° — Asdemais questdes serdo discutidas e deliberadas em reunido extraordinaria; para a alie-
nacao ou oneracao de bens imoéveis sera exigida a maioria de metade mais um dos votos
dos conselheiros presentes.

83° — Asreunifes ordindria e extraordinaria poderao ser realizadas numa Gnica sessao, desde
que tal fato esteja previsto no edital e na carta de convocacéo.

84° — O Dirigente do Conselho Deliberativo que faltar a 02 (duas) sessdes consecutivas, sem justi-
ficagcdo, perdera o seu mandato, sendo o cargo vago exercido interinamente pelo seu subs-
tituto natural até a reunido seguinte do Conselho Deliberativo, que elegera o novo dirigente.

CAPITULO VII
DADIRETORIA

O BUNKYO sera administrado por uma Diretoria composta de 25 (vinte e cinco) membros, a
saber: Presidente, 1°, 2°, 3°, 4°, 5°, 6° e 7° Vice-Presidentes, Secretario-Geral, 1° e 2° Secretari-
0s, Tesoureiro-Geral, 1° e 2° Tesoureiros, Diretor de Assisténcia Social, Diretor de Planejamento e
Orcamento, Diretor Cultural, Diretor Social, Diretor de Esporte, Diretor de Comunicacéo, e 05
(cinco) Diretores sem designacéo especifica.

81° — Os membros da Diretoria terdo o mandato de 02 anos, podendo acumular cargos e ser
reeleitos por até duas vezes consecutivas para o mesmo cargo, observando-se o principio
datemporariedade e alternancia dos mandatos.

§2° — O Presidente, 0s 1°, 2°, 3°, 4°, 5°, 6° e 7° Vice-Presidentes, o Secretario-Geral e 0 Tesou-
reiro-Geral serdo eleitos pelo Conselho Deliberativo, e os demais diretores serdo nomea-
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Art. 32 -

Art. 33 -

Art. 34 -
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dos numa reunido conjunta do Presidente da Diretoria eleito com o Presidente do Conse-
Iho Deliberativo, lavrando-se ata.

83° — A eleicdo dos Diretores de cargos eletivos sera realizada por meio de chapas. Cada
chapa, elaborada em 03 (trés) vias, devera ser subscrita pelos candidatos, e ser depo-
sitada na Secretaria Administrativa do BUNKYO até 10 (dez) dias antes da eleigéo,
mediante protocolo. As chapas recebidas serdo imediatamente afixadas em local visi-
vel da sede social.

84° — Considerar-se-a eleita a chapa que obtiver a maioria simples de votos, assim entendida
aquela que alcancar metade mais um dos votos validos. Ndo havendo chapa vencedora
havera o segundo turno de eleicdo em prazo nédo superior a 30 (trinta) dias.

85° — Nao havendo chapa registrada na Secretaria Administrativa do BUNKYO, na forma do
paragrafo 3°, a eleicdo se fara nominalmente para cada um dos cargos eletivos.

S6 poderao ser eleitos para os cargos da Diretoria os associados que tenham pelo menos um ano
de filiagdo ao quadro associativo, estejam no pleno gozo de seus direitos estatutarios, e sejam
moralmente idéneos e de reconhecida capacidade.

Paragrafo Unico — No caso de associado pessoa juridica, tera direito de ser eleita a pessoa
natural que a representar legalmente por ocasido da eleicao.

Na reunido conjunta referida no Art. 31, § 2°, serdo também nomeados 15 (quinze) Representantes
Regionais do BUNKYO, os quais cuidardo dos interesses da entidade nas respectivas regides. Os
Representantes Regionais ndo terdo fun¢des administrativas, e seréo convidados trimestralmente
para a reunido ordinaria da Diretoria, podendo, em caso de impossibilidade de comparecimento,
indicar por escrito um observador.

Compete a Diretoria em conjunto:

a) administrar o patrimodnio social e dirigir as diversas atividades inerentes as finalidades
do BUNKYO;

b) zelar pelo cumprimento dos dispositivos estatutarios e regulamentares;

c) cumprir e fazer cumprir as decisdes da Assembléia Geral e do Conselho Deliberativo;

d) criar e extinguir cargos aukxiliares, comissdes, departamentos e unidades, bem como aprovar
0s respectivos regulamentos;
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Art. 35 -

Art. 36 -

Art. 37 -

e) apresentar ao Conselho Deliberativo as contas do exercicio anterior, inclusive balango patri-
monial e de resultado, acompanhadas do parecer prévio do Conselho Fiscal;

f) apresentar ao Conselho Deliberativo o orcamento e o plano de atividades para o exerci-
cio seguinte;

g) admitir e demitir funcionarios;

h) nomear os membros do Conselho Consultivo;

i) propor ao Conselho Deliberativo nomes de pessoas que mere¢cam ser incluidas na categoria
de “associado benemérito” ou na de “associado honorario”;

j) aprovar a admissao de associado e homologar o seu pedido de desligamento;

k) organizar a Secretaria Administrativa e estabelecer o seu regulamento;

[) solicitar ao Conselho Deliberativo a aprovacao de despesas extraordinarias;

m) instituir e revogar regimentos internos gerais ou especificos.

A Diretoria reunir-se-a ordinariamente uma vez por més e, extraordinariamente, toda vez que for
convocada pelo Presidente. A convocacao extraordinaria podera ser feita verbalmente ou por
escrito, mas sempre com 24 horas de antecedéncia.

Paragrafo Unico — A Diretoria reunir-se-4 em primeira convocacao com a presenca de no mini-
mo 1/3 (um terco) de seus membros e, em segunda convocagao, com qualquer niumero de
diretores, devendo mediar entre uma e outra um intervalo de 30 (trinta) minutos, deliberando pela
maioria relativa de votos dos diretores presentes.

Compete ao Presidente:

a) exercer a direcdo, coordenacao e supervisdo de todas as atividades do BUNKYO;

b) convocar a assembléia geral; convocar e presidir as reuniées da Diretoria;

c) representar o BUNKYO, ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente, bem como nas
relagBes com terceiros;

d) assinar, juntamente com o Tesoureiro Geral, cheques e documentos que impliguem na movi-
mentacgéao de valores ou assunc¢éo de obrigacdes financeiras por parte do BUNKYO;

e) nomear procuradores do BUNKYO, mediante outorga de poderes especificos e por prazo
determinado, salvo as procuragdes de fins judiciais, que poderéo ter prazo indeterminado,
devendo assina-las juntamente com o Tesoureiro Geral quando os poderes outorgados tive-
rem os efeitos previstos no item d) deste Artigo.

Os 1°, 2°, 3°, 4°,5° 6° e 7° Vice-Presidentes auxiliam o Presidente, substituindo-o em suas faltas
e impedimentos, pela ordem sucessiva de graduacao.
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Art. 38 -

Art. 39 —

Art. 40 -

Art. 41 -

Art. 42 -
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Paragrafo Unico — Aos Vice-Presidentes cabera também coordenar diretamente as areas operaci-
onais especificas que Ihe forem atribuidas mediante deliberagcdo tomada em reuniédo da Diretoria.

Compete ao Secretario-Geral:

a) secretariar as reunides da Diretoria, lavrando as respectivas atas, as quais assinara juntamente
com o Presidente;

b) supervisionar a organizacéo e o controle do quadro associativo;

c) substituir o Presidente nas faltas e impedimentos deste e dos Vice-Presidentes.

O 1° e 0 2° Secretario auxiliardo o Secretario-Geral, substituindo-o em suas faltas e impedimen-
tos, pela ordem sucessiva de graduacéo.

Compete ao Tesoureiro-Geral:

a) manter a escrituracéo de receitas e despesas do BUNKYO em livros revestidos de formalidades
capazes de assegurar sua exatidao;

b) ter sob sua guarda os valores do BUNKYO;

c) depositar em estabelecimentos bancarios de reconhecida idoneidade os saldos de caixa
superiores a determinado limite, cabendo a Diretoria determinar as aplica¢cdes, indicar 0s
estabelecimentos bancarios e fixar o limite de que trata esta alinea,;

d) assinar, juntamente com o Presidente, cheques e documentos que impliquem na movimenta-
¢ao de valores ou assunc¢do de obrigacgdes financeiras por parte do BUNKYO;

e) assinar, juntamente com o Presidente, os instrumentos de nomeacéo de procuradores do
BUNKYO, nos casos em que é exigida a assinatura conjunta (art. 36, ‘e’).

O 1°e 0 2° Tesoureiro auxiliardo o Tesoureiro-Geral, substituindo-o em suas faltas e impedimen-
tos, pela ordem sucessiva de graduacéo.

Compete ao Diretor de Planejamento e Orcamento:

a) preparar a proposta de orcamento anual, e acompanhar a execucéo do que for aprovado e
homologado;

b) preparar o pedido de aprovacdo de despesas extraordinarias, nos termos do art. 12, a ser
encaminhado ao Conselho Deliberativo;

C) preparar orcamento plurianual de investimentos;

d) analisar e avaliar as alternativas de fontes de recursos para os investimentos;

e) elaborar os projetos de investimento, bem como as solicitagbes de recursos;

f) preparar o relatério anual de investimentos.

SOCIEDADE BRASILEIRA DE CULTURA JAPONESA E DE ASSISTENCIA SOCIAL



Art. 43 -

Art. 44 -

Art. 45 -

Art. 46 -

Art. 47 -

Art. 48 -

Art. 49 -

Art. 50 -

Compete ao Diretor Cultural coordenar as atividades de natureza estritamente cultural previs-
tas no artigo 3°.

Compete ao Diretor Social coordenar as atividades de natureza estritamente social previstas
no artigo 3°.

Compete ao Diretor de Esporte:

a) dirigir administrativamente o Ginasio de Esportes;

b) coordenar as atividades de natureza esportiva previstas no artigo 3°;

c) representar o BUNKYO, no ambito esportivo, junto a entidades privadas ou publicas, o6r-
gdos governamentais, federagcdes e confederacdes que tenham ligagbes com qualquer
modalidade de esporte.

Compete ao Diretor de Comunicagéo:

a) coordenar o servi¢co destinado a manter os associados informados das atividades sociais e
assuntos de seu interesse;

b) coordenar o servigco de comunicacao geral, cuidando da imagem institucional da entidade;

c) coordenar a assessoria de imprensa.

Compete ao Diretor de Assisténcia Social coordenar todas as atividades de cunho filantrépico e
de assisténcia social.

Compete aos diretores sem designacéo especifica exercer as funcdes que Ihe forem atribuidas em
reuniao da Diretoria.

Os Diretores nao respondem pessoalmente pelos atos praticados no exercicio regular de sua
gestédo, mas poderéo ser responsabilizados civil e criminalmente, nos termos da lei.

CAPITULO VIII
DO CONSELHO FISCAL

O Conselho Fiscal, composto de 3 (trés) membros efetivos e de igual nimero de suplentes,
com mandato de 2 (dois) anos, renovavel por mais um periodo, eleitos pelo Conselho Delibera-
tivo dentre os associados que redinam 0s requisitos previstos neste estatuto, tem as seguintes
atribuicdes:
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Art. 51 -
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a)
b)
0)
d)

e)

examinar a qualquer tempo, e no minimo trimestralmente, os livros e documentos de movi-
mentacao financeira do BUNKYO;

lancar no livro de atas e pareceres do Conselho Fiscal o resultado dos exames referidos
na letra ‘a’;

dar parecer sobre as contas da Diretoria que serdo apresentadas a apreciacdo do Conselho
Deliberativo;

denunciar os erros e as irregularidades que observarem, sugerindo providéncias Uteis para o
BUNKYO;

convocar extraordinariamente a assembléia geral quando a Diretoria retardar por mais de 30
dias a sua convocacédo anual, ou sempre que ocorrerem motivos graves e urgentes, e
praticar, em caso de liquidacdo do BUNKYO, os atos de sua competéncia previstos neste
Artigo, observadas as peculiaridades do processo de liquidagéo.

81° — O Conselho Fiscal poderéa indicar a Diretoria um ou mais contabilistas ou auditores legal-

mente habilitados, para assisti-lo no exame dos livros, documentos e contas da entidade,
devendo, em caso de aprovacao, ser firmado o respectivo contrato, que podera ser com
remuneracdo ou sem ela.

82° — A eleicdo dos membros efetivos e suplentes do Conselho Fiscal far-se-a por meio de

chapas, aplicando-se as mesmas regras da eleicdo dos membros eletivos da Diretoria (art.
31 e seus paragrafos 3° ao 5°).

83° — Em caso de falta ou impedimento de qualquer membro efetivo, sera ele substituido por um

dos suplentes, na ordem nominal em que estes foram eleitos.

CAPITULO IX
DO CONSELHO CONSULTIVO

O Conselho Consultivo, composto por um namero ilimitado de membros, nomeados pela
Diretoria, € 6rgao superior de consulta do Presidente, destinado a pronunciar-se sobre ques-
tdes relevantes do BUNKYO, mediante consulta formulada pelo Presidente, na forma do regu-
lamento proprio.
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CAPITULO X
DO CONSELHO SUPERIOR DE APOIO E ORIENTACAO

Art. 52 — O Conselho Superior de Apoio e Orientacdo destina-se a dar apoio e orientacao a Diretoria e

Art. 53 -

Art. 54 —

demais 6rgaos diretivos do BUNKYO em todos os assuntos de alta relevancia, sempre que enten-
der necessario ou for solicitado, podendo realizar estudos que visem o fortalecimento institucio-
nal da entidade.

81° — Este Conselho Superior sera composto por até 15 pessoas de reconhecido saber e expe-
riéncia nas areas de atuacdo da entidade, que seréo escolhidas em reunido conjunta dos
dirigentes do Conselho Deliberativo com a Diretoria, para um mandato de dois anos.

82° — O Conselho Superior podera, em reunido, adotar regimento interno e regular a forma de
seu funcionamento.

CAPITULO XI
DAS UNIDADES MANTIDAS E SEU FUNCIONAMENTO

O BUNKYO mantera as seguintes unidades, além da unidade central:
| - o Pavilhdo Japonés do Ibirapuera;

I — o Centro Esportivo Kokushikan Daigaku;

Il — o Museu Historico da Imigragéo Japonesa.

Paragrafo Unico — Outras unidades e 6rgaos complementares poderao ser criados por delibe-
racdo do Conselho Deliberativo, mediante proposta da Diretoria.

O Pavilhao Japonés, construido pela comunidade no Parque do Ibirapuera da Cidade de Sao
Paulo, com doac¢des recebidas no pais e do exterior, em homenagem ao IV Centenério da Cida-
de, destina-se a divulgar a cultura japonesa tradicional ao publico em geral.

Paragrafo Unico — O BUNKYO vem mantendo e mantera o Pavilhdo Japonés com base em
convénio celebrado com a Municipalidade de Séo Paulo.
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Art. 55 -

Art. 56 -

Art. 57 -

Art. 58 -

Art. 59 -
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O Centro Esportivo Kokushikan Daigaku, instalado em imdvel recebido em doagéo, situado no
Municipio de Sdo Roque, SP, destina-se ao desenvolvimento de atividades sociais, culturais, es-
portivas ou de outra natureza, visando o bem estar da comunidade em geral.

Paragrafo Unico — Aimplantaco, conservacéo, formas de uso e administracéo do Centro serdo
regidas por regulamento especifico aprovado pela Diretoria.

O Museu Histérico da Imigracdo Japonesa destina-se a preservar a memoria da imigracao japone-
sa no Brasil, devendo, para tanto, manter, ampliar e expor o acervo histérico, bem como desen-
volver e incentivar a pesquisa dentro da area de sua competéncia.

Paragrafo Unico — A estrutura e o funcionamento do Museu Histérico da Imigracdo Japonesa
serdo regidos por regulamento especifico aprovado pela Diretoria.

CAPITULO XII
DA DISSOLUCAO

A dissolucdo do BUNKYO sera deliberada em Assembléia Geral Extraordinaria, especialmente
convocada para esse fim com presenca da maioria absoluta dos associados em primeira convo-
cacao, e de pelo menos um quinto nas convocacgdes seguintes, sendo que as deliberacdes seréo
tomadas pelo voto concorde de dois ter¢cos dos associados presentes.

Paragrafo Unico — A proposta de dissolucio da entidade ndo podera ser encaminhada a As-
sembléia Geral sem sua prévia aprovacao pelo Conselho Deliberativo.

Aprovada a dissolugdo, a mesma Assembléia Geral nomeard uma comissao de liquidantes, com-
posta de trés associados, a qual se encarregara de promover a liquidagéo do ativo e do passivo,
praticando todos os atos para tanto necessarios.

Dissolvido o BUNKYO, o remanescente de seu patriménio liquido sera destinado a uma ou mais
entidades congéneres registradas no Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS, e que
possuam o certificado de entidade beneficente de assisténcia social ou, ndo existindo entidade
com tais requisitos, a uma entidade publica, a critério da assembléia geral de dissolucéo.
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Art. 60 -

Art. 61 -

Art. 62 -

Art. 63 -

Art. 64—

Art. 65 -

Art. 66 —

CAPITULO XIII
DAS DISPOSICOES GERAIS

O exercicio social da entidade coincide com o ano calendario.

Nenhum associado, diretor ou conselheiro do BUNKYO responde, ainda que subsidiariamente,
por obrigagfes contraidas em nome da entidade.

Paragrafo Unico — Entre os associados do BUNKYO n&o héa direitos e obrigac6es
reciprocos.

O BUNKYO nao remunera seus diretores, conselheiros e associados em razao do exercicio de
cargos ou funcdes, nem distribui parcela de seu patriménio ou de suas rendas, a titulo de lucro
ou participagao nos resultados, ou a qualquer outro titulo, sendo os seus recursos aplicados
integralmente no pais, na consecucgéao dos objetivos sociais.

Nas delibera¢cdes coletivas, sempre que a votagdo néo for secreta, o presidente do respectivo
6rgao ou reunido tera, além do seu voto, o voto de qualidade, em caso de empate.

Todos os mandatos eletivos consideram-se prorrogados até a eleicdo e posse de
Seus sucessores.

Vagando-se qualquer dos cargos de Diretor ou de Representante Regional, a Diretoria nomeara o
seu substituto, pelo tempo restante do mandato da Diretoria.

Paragrafo Unico — Se avacancia for de qualquer dos cargos eletivos previstos no Art. 31, §2°, a
substituicdo se dara por outro diretor igualmente eleito.

O Conselho Deliberativo elaborard um Regulamento Eleitoral destinado a regulamentar o sistema
de elei¢cBes a cargos eletivos previsto neste estatuto, estabelecendo normas para o pleno exerci-
cio dos direitos de voto e de candidatura, e para a realizacdo segura das elei¢cdes.

Paragrafo Unico — O Regulamento Eleitoral dispora sobre o voto presencial, o voto por correio
ou por meios eletrénicos, visando facilitar o exercicio do direito de voto.
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CAPITULO XIV
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 67 — Fica a Diretoria em exercicio autorizada a nomear excepcionalmente um diretor para o preenchi-
mento do cargo de Diretor de Assisténcia Social, criado por forca do Art. 31 deste estatuto, com
periodo de mandato coincidente com o mandato dos atuais Diretores.

Art. 68 -

Art. 69 -

20

Para a viabilizag&o do disposto no Art. 22 e seu §1°, na eleigdo do Conselho Deliberativo, a ser
realizada na primeira Assembléia Geral Ordinaria convocada sob a égide deste estatuto, serdo
eleitos 50 (cinqlienta) membros efetivos e respectivos 25 (vinte e cinco) suplentes para 0 mandato
de 04 (quatro) anos, e 50 (cinqtienta) membros efetivos e respectivos 25 (vinte e cinco) suplentes
para um mandato de 02 (dois) anos.

81° -

8§20 -

83° -

Realizada a elei¢cdo e apurados os votos, os 50 candidatos mais votados serdo considera-
dos eleitos como membros efetivos para o mandato de 04 anos; os 50 candidatos seguin-
tes mais votados serdo considerados eleitos como membros efetivos para um mandato de
02 anos; os 25 candidatos seguintes mais votados serdo considerados eleitos como su-
plentes dos conselheiros com mandato de 04 anos; e os 25 candidatos seguintes mais
votados serdo considerados eleitos como suplentes dos conselheiros com mandato de 02
anos.

Os casos de empate no nimero de votos serdo resolvidos de acordo com o critério esta-
belecido no Art. 23, §5° deste estatuto.

Homologados os resultados pela Comisséao Eleitoral, a Diretoria organizara no prazo de
10 dias o quadro nominal dos conselheiros efetivos com mandato de 4 anos e respectivos
suplentes, e o quadro nominal dos conselheiros efetivos com mandato de 2 anos e respec-
tivos suplentes, observando quanto aos suplentes de um e de outro quadro a respectiva
ordem de precedéncia, e comunicara aos conselheiros eleitos, por escrito, os resultados
homologados.

O presente estatuto revoga as disposicdes em contrario, e entrara em vigor na data de seu regis-
tro no cartério competente.
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