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Yoshiaki U

ki (dir.) r be o dipl de Prémio Literario
Nikkei, lingua japonesa, das maos de Jorge Yamashita
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OS VENCEDORES DO PREMIO
LITERARIO NIKKE

14 DE NOVEMBRO DE 2020

A Comisséo de Atividades Literarias pro-
moveu pela primeira vez, em formato online,

a ceriménia de premiacao aos melhores de
2020 (reveja no link: https://www.youtube.com/
watch?v=PoUZBIilKYfg&t=2026s)

A Secéo Lingua Japonesa outorgou o Prémio
Literario Nikkei para a obra “Wasuregatami no Ki” de
Yoshiaki Umesaki, a Mengao Honrosa para “Rakugaki
Kurabu 51 Gou” e o Prémio Especial para “Kizuna —
Koushitsu to Burajiru” de Sonia e Masato Ninomiya.

Emir Rossoni recebe o Prémio Bunkyo de Literatura, lingua
portuguesa de Roberto Nishio
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Roberta Dias Carlos recebe o Prémio do Concurso de Manga de
Akeo Yogui
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Ja a Secéo Lingua Portuguesa, para o Prémio
Bunkyo de Literatura, selecionou os romances de fic-
¢ao regionalista inscritos: 1° lugar: “Domanda Nisio”,
de Emir Rossoni; 2° lugar: “Guatambu”, de Luiz Carlos
Ladeia e 3° lugar: “O Anjo da Penha”, de Marcos
Pereira de Mello.

Jé os premiados do Concurso de Manga foram: 1°
Lugar: Roberta Dias Carlos com obra “Sabugo” e 2°
Lugar: Iberé Guimaraes com obra “Encontro na Ponte
Yakusoku”.

Na ocasido, também foram premiados os vence-
dores do 11° Concurso Nacional de Haiku Bunkyo
2020 e o relato especial de Masao Daigo sobre o
acervo literario da imigracéo japonesa.
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TEMPOS DE PANDEMIA:
OS CRIATIVOS NIKKEIS

1° DE DEZEMBRO DE 2020

Compartilhar suas histérias de superagéo durante
o isolamento social. Esta foi a proposta da webinar
“Criatividade Nikkey na Pademia” organizada pela NEB
— Nikkey Empreendedores do Brasil e pelo Bunkyo,
com o apoio do Consulado Geral do Japao.

O evento reuniu nove empreendedores que con-
taram suas histdrias e desafios: Alex Ozai (fundador
da OzaiCom e Yaoya Higienizados), Alexandre Miqui
(proprietario do restaurante Cebiche), César Yukio (chef
da Hanami Confeitaria), Cristina Miura (cirurgia-dentista
e idealizadora do PerioDiaria), Leando luamoto (médi-
co fisiatra), Lilian Ishida Arai (fundadora do HackMed),
Marcos Teruya (criador do grupo Compra e Venda),
Telma Shiraishi (chef proprietaria do restaurante Aizomé
e embaixadora da Difusdo da Culinaria Japonesa) e
Walter lhoshi (presidente da Jucesp -Junta Comercial do
Estado de Sao Paulo).

A integra da webinar esta no
link : https://www.youtube.com/
watch?v=c4_jY3B_Pm0&t=1191s

https://www.youtube.com/
watch?v=PvipihnhRHo&t=2153s

Participantes da webinar: Sandra Hayashida
(moderadora) e os nove empreendedores
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BUNKYO SUZANO REALIZA O | FIB

6 DE DEZEMBRO DE 2020

A Associagao Cultural Suzanense — Bunkyo Suzano realizou, com transmissao online, sua primeira edigdo do
FIB — Forum de Integragdo Bunkyo com o tema “A integragcao dos jovens a cultura japonesa”.

O evento registrou a participagéo de representantes da Associagao Cultural Suzanense - Bunkyo Suzano, Associacéo
Cultural Esportiva Agricola de Suzano — ACEAS, Associacdo Nikkey do Bairro das Palmeiras — Fukuhaku, Templo Budista
Nambei Shingonshu Daigozan Jomyoji e Associagdo Nova Central de Sumd. O evento, que teve apoio do Bunkyo, apre-
sentou a palestra do professor Fernando Matsumoto (sécio proprietario da Flexus Aprimoramento Pessoal) e workshop
de professor André Saito (diretor de Educagéo da Sociedade Brasileira de Gestdao do Conhecimento).
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92° CONCERTO BUNKYO AOS DOMINGOS

20 DE DEZEMBRO DE 2020

O Trio Elisa Fukuda apresentou o 92° Concerto Bunkyo aos Domingos em comemoragéo aos 250 anos de
nascimento do compositor alemao L.v. Beethoven.

O recital, em formato online apresentou obras do homenageado, interpretadas pela violinista Elisa Fukuda,
pela pianista Michiko Tashiro Licciardi e pelo violoncelista Moisés Ferreira.

Assista a integra do 92° Concerto no link: https://www.youtube.com/watch?v=wcMEoWeZOBY&t=761s
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watch?v=wcMEoWeZOBY&t=761s

Concerto Bunkyo com o Trio Elisa Fukuda em comemoracao aos 250 anos de
nascimento de Beethoeven
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AGRADECIMENTOS AOS ASSOCIADOS ESPECIAIS
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PESSOA FISICA/ #3I{ELA : Categorias Pinus (A) e Bambu (B)

HATIRO SHIMOMOTO (In memoriam)  MADOKA HAYASHI

KENJI KIYOHARA RENATO ISHIKAWA
KOKEI UEHARA SADAO KAYANO
JORGE YAMASHITA TUYOCI OHARA

PESSOA JURIDICA/ #1455 A : Categorias Cerejeira (E)

IGREJA MESSIANICA
MUNDIAL DO BRASIL

PESSOA JURIDICA/ 4RI A : Categorias Ipé (F)

ASSOCIACAO BRASIL SGI

ASSOCIACAO CULTURAL TOTTORI KENJIN DO BRASIL

ASSOCIACAO DE IKEBANA DO BRASIL - A.1.B.

CENTRO BRASILEIRO DE LINGUA JAPONESA

ASSOCIACAO HARMONIA DE EDUCACAO E CULTURA

LIVRARIA TAKANO LTDA.

INDUSTRIA DE METAIS KYOWA LTDA.

SINDICATO DOS PROFESSORES E FUNCIONARIOS MUNICIPAIS DE SAO PAULO
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ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA E
REUNIOES DO CONSELHO DELIBERATIVO

Reuniao Extraordinaria do Conselho
Deliberativo

Realizada em 12 de dezembro de
2020, por videoconferéncia , com a
presenga de 43 membros (39 pessoalmente
e 4 por procuragao), o presidente André
Tatsuhiko Korosue iniciou a sessao e
explicou que, em razdo da pandemia
do novo coronavirus, a presente reuniao
extraordinaria abordara os itens da reunido
ordinaria que ocorreria em abril e que foi
suspensa, e também os itens da reunido
ordinaria de dezembro.

Convidou para compor a mesa o Sr.
Erisson Thompson de Lima Jr., a quem
solicitou que secretariasse a sessao, e o Sr.
Renato Ishikawa, presidente da Diretoria.

Em sua saudacéo, o presidente da
Diretoria Renato Ishikawa, fez um relato
sobre as atividades desenvolvidas no
exercicio de 2020, considerando-as
positivas em face da excepcionalidade das
dificuldades decorrentes da pandemia da
Covid-19.

O primeiro item da ordem do dia,
“Exame e aprovacao do relatério de
atividades da administra¢éo e das
demonstragdes financeiras relativas ao
exercicio de 2019”, foi apresentado pelo
diretor de planejamento da Diretoria,
Herberto Yamamuro. Em seguida, Ronaldo
Ogassawara, fez a leitura do parecer do
Conselho Fiscal, com teor favoravel a
aprovagao dos resultados do exercicio de
2019. Os documentos foram aprovados por
unanimidade.

Na sequéncia, Sr. Herberto Yamamuro
e o vice-presidente da Diretoria Gioji
Okuhara realizaram um relato das
atividades realizadas no corrente ano,
mesmo apos a erupgdo da pandemia
da Covid-19, que impossibilitou todas
as atividades presenciais e forcou suas
realizagdes no formato digital, totalizando
até o momento mais de 50 realizagdes.
Em seguida passaram para o item
“Discussao e aprovagao do Plano de
Atividades e Orcamentario para o Exercicio
de 20217, para que o Sr. Yamamuro e o
vice-presidente da Diretoria Gioji Okuhara
realizassem a apresentacao da proposta,
mas antes eles realizaram um extenso
relato das atividades realizadas no
corrente ano, mesmo apos a erupgao da
pandemia da Covid-19, que impossibilitou
todas as atividades presenciais e forcou
suas realizagdes no formato digital,
totalizando até o momento mais de 50
realizagdes. Diante deste preambulo, o
Sr. Yamamuro propds a manutengao do
Plano de Atividades e Orgamentario de
2021, dentro dos parametros originais
programados para 2020, ficando a previsdo
de receitas a ser de R$ 4.340.000,00,
despesas de R$ 4.140.000,00, e superavit

de R$ 200.000,00, que foi aprovado por
unanimidade.

Na sequéncia, tratando do item
“Fixar as diretrizes basicas do exercicio
de 2021”, o Presidente Korosue propos
as seguintes diretrizes: 1) Ser agente
ativo para a convivéncia harménica e
prospera das entidades nipo-brasileiras,
2) Contribuir para a intensificagdo
dos lagos governamentais e privados
do Brasil, com Org&os, Entidades e
Empresas do Japao, 3) Completar o ciclo
de investimento, como entidade central
da comunidade, assumindo os anseios
comuns das entidades, 4) Criar valor
reconhecido pelos associados realcando
o espirito empreendedor, associado
ao de cooperagao, 5) Fortalecer o
engajamento da lideranga na promogéo
de jovens nas direcOes e decisdes das
entidades, e 6) Melhorar o desempenho
dos colaboradores, incentivando-os a
ter orgulho de ser membro do Bunkyo,

e fortalecendo o profissionalismo. Em
seguida, submetida a votagao, sem
manifestagdo em contrario, as diretrizes
foram aprovadas por unanimidade.

Por fim, em “Outros assuntos de
interesse social”, o Sr. Presidente anunciou
os membros da Comisséo Eleitoral para
condugdo das elei¢cdes para renovagéo
de 50% dos membros do Conselho
Deliberativo em Assembleia Geral Ordinaria
prevista para 27 de margo de 2021, e da
Diretoria e Conselho Fiscal a ser eleita
para nova gestao na proxima reuniéo
do Conselho Deliberativo prevista para
24 de margo de 2021: Nelson Miyahara
(presidente), Fernando Matsumoto, Julio
Aguemi, Junzo Katayama, Oston Hirano,
Patricia Takehana, Ricardo Augusto
Yamasaki, Roberto Takayuki Kato, Sergio
Ocimoto Oda e Tuyoci Ohara.

58 Assembleia Geral Ordinaria
Realizada no dia 27 de margo

de 2021, em formato hibrido, a 582

Assembleia Geral Ordinaria, foi

presidida por Roberto Yoshihiro Nishio

e secretariada por Herberto Macoto

Yamamuro, com a Ordem do Dia:

Renovagéo de 50% dos membros do

Conselho Deliberativo, com mandato

4 (quatro) anos, podendo ser reeleitos.

Presentes 69 associados, sendo 59

pessoalmente e 10 por procuragao.

A apuragao foi acompanhada pelos

membros da Comissao Eleitoral, presidida

por Nelson Miyahara. No total foram

computadas 232 cédulas, nenhuma

em branco e portanto 232 validas.

Foram eleitos 50 membros efetivos e 19

suplentes do Conselho Deliberativo, com

mandato até margo de 2025.

158* Reuniao Ordinaria do Conselho
Deliberativo

Em segunda convocagéo realizou-se
no dia 24 de abril de 2021, de forma virtual,
com a presenca de 30 conselheiros (25
pessoalmente e 5 por procuragdes)

O presidente do Conselho Deliberativo
André Tatsuhiko Korosue, abriu a sessao
e convidou o senhor Renato Ishikawa,
Presidente da Diretoria, e o senhor Nelson
Miyahara, para comporem a mesa e
nomeou o senhor Erisson Thompson Lima
Jr., para secretariar a sessao, e solicitando-
Ihe a leitura do Edital de Convocagéo.

Apds a saudagdo do Presidente da
Diretoria, Renato Ishikawa, passou-se
para o primeiro item da pauta “Exame
e aprovacao do relatério de atividades
da administragédo e das demonstragdes
financeiras relativas ao exercicio de
2020”. O secretario-geral da Diretoria
Celso Norimitsu Mizumoto, apresentou
o relatério de atividades com destaque
das principais atividades realizadas no
exercicio findo. O Sr. Presidente colocou o
Relatério de Atividades em discusséo e, em
seguida, em votacao, tendo o mesmo sido
aprovado por unanimidade. Em seguida, o
Sr. Presidente passou a palavra ao senhor
Gerson Shitoshi Fukanoki Kunii, tesoureiro-
geral da Diretoria, que explanou sobre o
Balango Patrimonial e as Demonstracdes
Financeiras e Contabeis de 2020,
inclusive sobre o Parecer dos Auditores
Independentes favoravel a aprovagao
das contas do exercicio de 2020 pelos
senhores Conselheiros. Na sequéncia, a
pedido do Sr. Presidente , o senhor Hiroshi
Takahashi, membro efetivo do Conselho
Fiscal, leu o parecer do Conselho Fiscal,
com teor favoravel a aprovacgao das contas.
Submetidos a discusséo e, em seguida,

a votagdo o Balango Patrimonial e as
Demonstragdes Financeiras relativas ao
exercicio de 2020 foram aprovados por
unanimidade.

Passando para o item seguinte da
pauta, o Sr. Presidente passou a palavra
ao senhor Nelson Miyahara, Presidente da
Comisséo Eleitoral, para a realizagéo das
elei¢des. Inicialmente, foram apresentados
os membros da Comissao Eleitoral e em
seguida informou-se que apenas uma
chapa fora inscrita para a elei¢do dos
trés 6rgaos societarios, denominada
“Unidos Em Um Futuro Melhor”, e
propds que a eleicado fosse realizada por
aclamagéo, proposta que foi aprovada por
unanimidade.

Portanto, foram eleitos para o biénio de
29 de abril de 2021 a 28 de abril de 2023 os
seguintes dirigentes:

DIRETORIA: Presidente: Renato
Ishikawa, 1° Vice-Presidente: Roberto
Yoshihiro Nishio , 2° Vice-Presidente:
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Marcelo Hiroyuki Hideshima, 3° Vice-
Presidente: André Tatsuhiko Korosue, 4°
Vice-Presidente:Valter Takeo Sassaki, 5°
Vice-Presidente: Rodolfo Eiji Wada, 6°
Vice-Presidente: Lidia Reiko Yamashita, 7°
Vice-Presidente: Silvio Hidemi lamamura,
Secretério Geral: Hugo Takeji Teruya, e

REUNIOES DA DIRETORIA

6177 reuniao em 1° de abril de 2020

O Tesoureiro-Geral Gerson Kunii
apresentou o Balango Patrimonial e De-
monstragdes Financeiras e Contabeis do
ano de 2019 explicando que as receitas
operacionais foram de R$ 5.824.608,41,
as despesas operacionais foram de R$
5.652.815,89, gerando um superavit de R$
171.792,52. Aprovado por unanimidade.

O Presidente Renato Ishikawa infor-
mou a criagdo do Comité de Crise e foram
apresentadas e avaliadas varias medidas
para a sustentabilidade econémica da
entidade.

618? reunidao em 15 de abril de 2020
Relato do resultado do evento Japao

Digital realizado no Pavilhdo Japonés, em

parceria com a Fundagdo Japao, em dois

finais de semana, 6,7, 8, 13 e 14 de marco.

O Vice-Presidente Gioji Okuhara anunciou
o langamento da campanha de beneficios
aos associados Bunkyo Premium para
aquisicao de produtos com empresas par-
ceiras, inicialmente com o Café Fazenda
Alianga, Fastshop e Konbini.

6197 reunidao em 29 de abril de 2020

Relato das atividades do Comité de
Crise. Apresentagao dos resultados do 2°
evento Network realizado em 7 de margo,
com a participacao de 71 pessoas. Relato
da reunido do Comité Jovem de 22 de
abril. Foi destacado que a Comisséo de
Cursos e Palestras passa a denominar
“Comisséo de Cursos”

620° reuniao em 14 de maio de 2020
O Secretario Administrativo Eduardo
Nakashima relatou que houve 22 inscritos
para a Homenagem aos Idosos acima de
99 anos - Hakujusha. Apresentagdo do
projeto para realizagao do evento online
Bunka Matsuri #Em Casa, dias 23 e 24
de maio. Relato da 552 reunido do Comité
Administrativo, realizada em 6 de maio.

6212 reuniao de 3 de junho de 2020
Aprovagao das nomeacdes para
diretores regionais, Keniti Mizuno da Alta
Paulista e Shiguetake Tsuruda de Santo
Amaro. O Diretor Silvio lamamura, Presi-
dente da Comissao de Administragdo do

Tesoureiro Geral: Taqueshi Ishikawa.
CONSELHO DELIBERATIVO:
Presidente: Jorge Yamashita, 1°. Vice-
Presidente: Tomio Katsuragawa, 2°.
Vice-Presidente: Osamu Matsuo, 3°.
Vice-Presidente: Ricardo Luis Nishimura, 1°
Secretario: Celso Norimitsu Mizumoto, 2°.

Centro Kokushikan, apresentou a proposta
da Campanha de Plantio de Cerejeiras no
Centro Kokushikan, plantio de mudas de
cerejeiras em comemoragao aos 65 anos
de fundagéo do Bunkyo e em homenagem
aos 112 anos da imigragéo japonesa, com
a contribuigéo de R$ 1.000 por muda, que
foi aprovada por unanimidade. Relato da
207 reunido do Comité Jovem de 13 de
maio e da 652 reunido do Comité Cultural
de 27 de maio.

622? reunidao de 11 de junho de 2020
Houve a presenca especial e sauda-
¢ao do Consul-Geral do Japdo em Sao
Paulo Yasushi Noguchi, que parabenizou
pela iniciativa e pela realizagdo desta
reunido com todos os dirigentes das
principais entidades nipo-brasileiras, se
solidarizou com as dificuldades enfren-
tadas por todos em razdo da pandemia,
e relatou sobre a situagdo do Japdo. O
Vice-Presidente Gioji Okuhara fez um
relato sobre a criagdo de uma equipe de
trabalho, o “Comité de Crise”, responsavel
entre outras incumbéncias, pelo fluxo do
caixa, administragédo dos funcionarios,
bem como o planejamento financeiro até
o final do ano. Também relatou sobre a
“Campanha Amigo” destinada a reunir
recursos para manutencao do Pavilhao
Japonés e do Museu Histérico da Imi-
gragéo Japonesa no Brasil, com a venda
antecipada de ingressos. Na sequéncia,
o Diretor Hugo Teruya, Coordenador do
Bunka Matsuri, informou que devido ao
cancelamento, organizou a verséao digital
com o Bunka Matsuritem casa para “levar
aos lares de todos um pouco da cultura
japonesa”. Teruya relatou que a live teve
sessdes nos dias 23 e 24 de maio e,
gragas a ampla cobertura da midia, al-
cancou perto de 30 mil visualizagbes, ndo
somente de publico brasileiro de vérios es-
tados, como também dos Estados Unidos
e Japao. Em seguida, o Diretor Ricardo
Nishimura e Alexandre Kawase informa-
ram, sobre a comemoragao do 2° Dia
Internacional do Nikkei, no préximo dia 20
de junho. Seguiram-se manifestagao dos
Diretores Regionais ou seus representan-
tes: do Amazonas, Ken Nishikido; do Rio
Grande do Sul, Hiroshi Taniguchi; da Alta

Secretario: Erisson Thompson Lima Junior,
3?2 Secretaria: Rumi Kusumoto

CONSELHO FISCAL: Membros Efetivos:
Hiroshi Takahashi, Keniji Kiyohara e Ronaldo
Yuzo Ogasawara; Membros Suplentes: Takao
Yamada, Lidia Keiko Ogassawara Shimizu e
Alexandre Shodi Nomura.

Sorocabana, Toshio Koketsu; do Para, Yuji
Ikuta; do Mato Grosso, Jaime Matsunaga;
de Dourados, José Yoshihisa Shirota; do
Campo Grande, Nilson Tamotsu Aguena;
da Bahia, Roberto Mizushima; do Centro
Oeste, Kuniyoshi Yasunaga; do Rio de
Janeiro, Shirlei Atsumi; de Minas Gerais,
Tsuyoshi Yotsumoto; do Norte do Parana,
Fabio lwakura; de Curitiba, Noriyasu Seto;
de Mogi das Cruzes, Shigeru Matsumoto;
de Santa Catarina, Roxana Shinohara; de
Suzano, Reinaldo Katsumata,; do Centro-
-Oeste Paulista, Tadayoshi Hanada; da
Alta Araraquarense, Alberto Sakakisbara;
da Noroeste, Shinichi Yassunaga; da

Alta Paulista, Kenichi Mizuno; do Litoral
Paulista, Sadao Nakai; do Sudoeste e Vale
do Ribeira, Toshiaki Yamamura; de Santo
André, Isaac Yasuo Miyaoka; de Sao Ber-
nardo do Campo, Kunime Yamamoto; de
Sé&o Paulo-Norte, José Matsuo Kanashiro;
de Sao Paulo-Leste Sérgio Ocimoto; Sao
Paulo-Sul, Jorge Kiyoshi Suzuki, e de

Sé&o Paulo-Oeste, Shigeki Samejima. O
Presidente Renato Ishikawa e o Vice-Pre-
sidente Tomio Katsuragawa, Presidente
da Comisséo de Relacionamento com as
Associagoes, parabenizaram a todos pelo
empenho em manter viva a atividade da
comunidade, colaborando para que nosso
Pais possa superar este momento dificil,

623° reuniao de 1 de julho de 2020

Relato da 212 reunido Comité Jovem,
realizado em 10 de junho, e apresentacao
do relatério do 2° Dia Internacional do
Nikkei, evento realizado em 20 de junho
por meio do canal YouTube Bunkyo Digital,
que chegou a audiéncia de 5 mil pessoas.
Relato da 562 reuniao do Comité Adminis-
trativo de 24 de junho.

624 reuniao de 22 de julho de 2020
O Secretario Administrativo Eduardo
Nakashima relatou que apés a Biblioteca
aberta para devolugédo e retirada de livros
em 8 de julho, seguiu-se a atendimento
publico pela Secretaria em 15 de julho. O
Vice-Presidente Gioji Okuhara anunciou
o langamento da publicacéo da Revista
“Bunkyo News Colonia”, no formato digi-
tal, disponibilizada desde 20 de julho no
site, e a versdo impressa sera disponibi
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lizada em agosto. Relato da 222
reunido do Comité Jovem de 8 de julho e
da 662 reunido do Comité Cultural de 15
de julho.

625° reuniao de 5 de agosto de
2020

O Secretario Celso Mizumoto apre-
sentou 0 movimento de associados de
margo a junho, houve 10 inclusdes e 5
cancelamentos. O movimento no primeiro
semestre, gerou receita acumulada de R$
554.690,21, atingindo 96,46% do objetivo
do periodo, e 78,68% do objetivo do ano.
Resumindo, o numero total de associados
é de 1.594, sendo pagantes: 294 pessoas
juridicas, 52 pessoas fisicas especiais
e 1.129 pessoas fisicas efetivas, e 119
isentas. Relato da 572 reunidao do Comité
Administrativo de 29 de julho.

626° reuniao de 19 de agosto de 2020
A Diretora Lidia Yamashita apresentou
o planejamento para iniciar contatos com
Museus de Imigragédo Japonesa mantidos
pelas entidades nipo-brasileiras de diversas
regides do Brasil com o objetivo de formar
uma Rede de Museus, tendo por objetivo
a troca de informagdes e apoio mutuo. O
Diretor Claudio Kurita anunciou a confirma-
cao da concessao de emenda parlamentar
de autoria do Vereador Rodrigo Goulart
para obras de acessibilidade do Pavilhdo
Japonés, no valor de R$110 mil, que sera
formalizada em contrato com a Secretaria
Municipal do Verde e Meio Ambiente. Relato
da 232 reuniao do Comité Jovem de 12 de
agosto. Apresentacao do novo Presidente
da Comissao Bunka Matsuri, Takayuki Kato.

627° reuniao de 2 de setembro de
2020

O Vice-Presidente Gioji Okuhara
apresentou o relatério parcial da Campa-
nha Amigo, atividade em prol da susten-
tabilidade do Pavilhdo Japonés e Museu
da Imigracdo Japonesa realizado nos
Ultimos trés meses e encerrado ao final de
agosto, evidenciando receita bruta de R$
215.660,60, superando em 7,8% a meta de
R$ 200 mil. Descontando-se as despesas
de R$ 14.681,19, a receita liquida é de R$
195.119,65. O Diretor do Pavilhdo, Claudio
Kurita, anunciou que a atividade tera
continuidade com o inicio da campanha no
Japéo, aos cuidados da empresa parceira
Kyodai. O Vice-Presidente Tomio Katsu-
ragawa agradeceu a todos pelo apoio de
todos para a realizagdo do Bunkyo Rural
Digital, realizado em 25 de agosto, na ati-
vidade inaugural do Studio Bunkyo (antigo
Pequeno Auditério). Relato da 672 reunido
do Comité Cultural de 26 de agosto.

6287 reunido de 16 de setembro de
2020
O diretor Herberto Yamamuro apre-

sentou a proposta para criagdo do Nucleo
de Apoio Administrativo (NAA) introduzin-
do conceito de governanga corporativa,
em consonancia com o Estatuto Social vi-
gente, com a finalidade de: 1) desburocra-
tizar os passos de decisdo administrativa,
2) permitir integragao rapida entre Diretoria
e Secretaria Administrativa, 3) clareza

nas autoridades delegadas a Secretaria
Administrativa e 4) promover ambiente

de motivagdo baseado na eficiéncia e
meritocracia. O secretario-geral Celso
Mizumoto agradeceu pelo comparecimen-
to e a colaboragdo no mutirdo de plantio
de mudas da Campanha de Plantio de
Cerejeiras realizado em 12 de setembro
no Kokushikan. Relato da 582 reuni&o do
Comité Administrativo de 9 de setembro.

629° reuniao de 7 de outubro de
2020

O diretor Claudio Kurita relatou que a
atividade da Campanha Amigo Jap&o arre-
cadou 41% dos recursos totalizando 825
mil ienes, com 68 contribuintes, faltando
15 dias para o encerramento.

Apresentacao dos resultados da 122
edi¢do do Férum de Integragdo Bunkyo,
realizado nos dias 19 e 20 de setembro,
que teve 448 espectadores continuos,
1.900 espectadores Unicos, e cujo video
no canal Bunkyo Digital se encontra com
5.500 visualizagbes. Relato da 242 reuniéo
do Comité Jovem de 22 de abril. Relato da
682 reunidao do Comité Cultural de 30 de
setembro.

6307 reuniao de 21 de outubro de
2020

A diretora Lidia Yamashita agrade-
ceu pela participagéo dos presentes nos
encontros com as Regionais visando a
constituicdo de uma Rede de Museus da
Imigragéo Japonesa do Brasil, que tem
sido realizado para possibilitar a encorpar
a realizagédo do 1° Simpésio Internacional
de Museus da Imigragdo Japonesa, em
12 de novembro. O vice-presidente Jorge
Yamashita comunicou que sera realizada
uma apresentagéo no dia 17 de dezembro,
data de fundagéo da entidade, exibicdo
pelo canal do YouTube Bunkyo Digital da
gravagao da cerimOnia comemorativa,
do video de retrospectiva das atividades
do corrente ano, e explicou que fara
parte deste material, as mensagens de
todos os Diretores Regionais. O diretor
de Planejamento Herberto Yamamuro
fez uma apresentagdo em que consta o
percurso de medidas e reprogramagao
de atividades tomadas pela Diretoria no
decorrer do corrente ano para se adaptar
a situagé@o de pandemia do coronavirus.
Seguiram-se manifestagao dos Diretores
Regionais ou seus representantes: do
Amazonas Ken Nishikido, do Para Yuji
Ikuta, do Mato Grosso Jaime Matsunaga,

da Bahia Roberto Mizushima, do Centro
Oeste Kuniyoshi Yasunaga, do Rio de
Janeiro Shirlei Atsumi, de Minas Gerais
Tsuyoshi Yotsumoto, do Rio Grande do
Sul Hiroshi Taniguchi, de Santa Catarina
Roxana Shinohara, do Norte do Parana
Eder Takemura, de Curitiba Ryoiti Oshima,
de Dourados José Yoshihisa Shirota, do
Campo Grande Nilson Tamotsu Aguena,
da Alta Sorocabana Toshio Koketsu, da
Noroeste Shinichi Yassunaga, da Alta Pau-
lista Kenichi Mizuno, da Alta Araraquaren-
se Alberto Sakakisbara, do Centro-Oeste
Paulista Tadayoshi Hanada, de Mogi das
Cruzes Shigeru Matsumoto, de Suzano
Reinaldo Katsumata, de Santo André
Isaac Yasuo Miyaoka, de Sdo Bernardo do
Campo Kunime Yamamoto, de Sdo Paulo
Norte Gerson Kunii, de Sao Paulo Leste
Sérgio Ocimoto, e Sdo Paulo Sul Jorge
Kiyoshi Suzuki

631° reuniao de 4 de novembro de
2020

O diretor de Planejamento Herberto
Yamamuro relatou sobre o trabalho desen-
volvido em conjunto, com os membros da
comissdes de Assisténcia Social e Incre-
mento Social para constituigdo do Nucleo
de Convivéncia de Pessoas ldosas.

O Sr Presidente relatou que o edificio
sede da entidade obteve a Declaracéo de
Potencial Construtivo Passivel de Trans-
feréncia da Prefeitura, destinado a bens
imoveis histoéricos tombados.

Relato da 592 reuniao do Comité
Administrativo de 14 de outubro e da 252
reunido do Comité Jovem de 28 de outu-
bro. Apresentagao do novo presidente da
Comisséo do FIB, Sr. Oston Hirano.

632° reuniao de 18 de novembro de
2020

Relato da 692 reuniao do Comité
Cultural de 11 de novembro.

633? reunidao de 2 de dezembro de
2020

O Secretério Celso Mizumoto sub-
meteu a proposta de Plano de Atividades
2021, que foi aprovada por unanimida-
de. O diretor de Planejamento Herberto
Yamamuro apresentou a proposta de Plano
Orgamentario, com receitas de R$ 4,34
milhdes, despesas de R$ 4,14 milhdes,
superavit de R$ 200 mil, que foi aprovada
por maioria dos presentes, assim os dois
documentos foram autorizados para serem
encaminhadas a homologag&o na reunido
extraordinaria do Conselho Deliberativo em
12 de dezembro. Relato da 602 reunido do
Comité Administrativo de 25 de novembro.
Apresentagdo da composicdo da Comissao
Eleitoral para condugéo das elei¢des para
renovagdo do Conselho Deliberativo, Di



20HICRES NS 1 2RIXIBHRET 4 — LD
fERNFEREN. 1,900 ADRIEEZE ). 448 A
DRFENRIHSREETOSH. YOUTUBE
BUNKYO  DIGITALTO#3#EER(35 50010z i
THofc, 10R22RICTONICE24EEERIE
ZERRBRU9A30HICTONEB8EIXIL
HEEERERESREDR S,

630 =S 2020510A21H
WABEFR LTI TR TFESRR &HFET
SYIBABREMEORY NT—IREICKD
118128ICE 1 BIHAB RIGMEEIR VIRYY
L FEESNDERE,

IITEZAISRELD 1281 7THIC A &
ICYOUTUBE BUNKYO DIGITALTITSE8REL
feo

IETUNMEFERBEEYESE, 0+ D1
IWARDI T2y TRRITEISS 2 /0. BB
B> ISR DRBOMR S, ZDHRMABEREH
RENEHADERNCOWTRN

631 EE2 2020%11R4H
INETUNLMEFEAEIELERE, HREL
ZERERBIFEESROBHEHICLD RS
DIODT AT T8 —DFILFEDEENTDL
TRE, AILFIRRIEITV/\OOmXIEHR
EEBERICLOTIEEEEULHELTEESN
TWBGHAERE LD BRI RS
ERFE & B e HR U 10A14BICiThN 8
SOEEEEEMIERESRE. 10828 HICfTh
NICE25EEFREZERRBOREN TN,
X a 74— LAEEDHEEREVTEE
ARV EDBNENT,

632[E EHE2 2020%11A18H

11 AT BTN BRI b S EERIES
BERRFBOES.

633[E EFR 2020%12A2H
KECIVEERELD2021 FEEEFED
REFZREL. 22— HTERBSNJIET
UNRILMEFEREIELIBEL INA4347L7
L A14B L7 IO, 205 L7 L ORIFREZET
L U12021 FEFEFERRUGBHFHTHEES
hic. E35THE- FEEI12A128IC{TON 55T
BESEFSHE CERIND, 11H258IThNh
1cE60ME R EEMIERERRBDRE. 2021
FITONZFEES BERRVEBRERE
EEBYDERESBRORK BRIV (FE
BR) ERVaUARILY2 Y — LB AR

T AN KIFE 118/ S U7 RO AL -
FALFINBEEILIA,

6340 EEx 20214F1A13H

TV BEFABREREDTEEREERTH>
ERERNORBEBTORESEE T . T
TR TN ERORED RBEN6T
ANEBATENFER.

KERIVY SRR EFFHERERK. 128
(I T DR BRAGE. AU 1,159.00L7)L,
BARBRDA44.64%. FEREIF645,260.21. F
EBEDI1 53NIELRE. £ —HTHARS
Nic. REMEUF1590, ZDW294I1FEAN 52 A
FEAFRIRE. 1129 ADEANERE. 119AD
RREEIFRAI A XA EELTEK-
ARAI 552 DFEER. 12R128.17HICH
fEENXIBESAFRRNREEHT. 12A9H
DE20EEFRIERERZHDME.

635 B2 2021%1A27H
HAEEEE ARANUNRLEISRIE /T
Sy UEERICY Y/ \oOfmE T 7= i chi
SN EEBE AR E XZBHE LTH
ESNFRRWBANRY N 2EZBN Ulco TN
UOMTIE 2020558230 24HIC XX E
UTe IET Y F IR TREIARY M EfE U
XEERDERETV—ITRRETEERI BN 2
EORDVIL—TDEMERNERTcEERAL R
B8 (330,000 A\ EBR IcBZHKR, T1TF =T
WHBONF-TILI-VIARRIIIOFICILARE
IEXRICE->T202059A817HE 1 8ERES N
TARRERIARY N TR0 DEE, RITEDFHEKL
feo ZH/ DHYRTLIFIL R A IEEG, 2020
F12B5R8IC1 V5 —xy NEBUTERED10H
FEREE U —/ a7+ —Z L (FIB) D
EREHE, NYOHN\—FOERE IS
(EHAMS Y/ CIODFBICEEZENTT o2
ZETORYOANFFIBZESFEHRMICKR LS
ETCHEED) Y=y TBRICAKEIMTE T
Ex LT EBRE UL 20195 £ 2020FDTE
JSNUYTPFIBEERIE. #giFIBE U/ \DOFIB
ZEAVIRYNEBUTTOZETIRNBAEES
[CBINEHINEINT BT EEIERMUT,

6366 = 2021%2A108H

IWETUNLMEFEABEIBLIEEG ARORE
LETEIREDREBRERARL. SRIBRAIC
EEL EBER—BCREZRD. FHIZVY
AEEE. PV YRARSEHICER UL, O
AF V(I ADBRDOZWT Y VINDBDF v

~—>TTODOS JUNTOS COM O AMAZONAS;
ERRUI

1A20BICTbNICUEH A B ERIEEERDE
70EISHE KRV 10B14HD5E6 1 EEE EEGHE

RERRBOWE,

637[E E5=x 202143A3H
BABEEZERRISRFRE A \OKEEZ
BIORESEE T LETUNLMEFELE
BUEEF 2A28E 19HICRES NI ZVIL
HABREREEN/NF VY ZAZELOREBNAZR
EH REEDEMBBIFS SO EMNBUTEERTHE(S.
LR—HTERINI, AlILFRERIEFIS
VIV BEREKERE. /O OBAEESE. M
ITATBUE NERR G S (JICA) AMRRUC A%
FUEANDZIE OIS LICDOWTRE Utz 1) BA
ABEEAIOFIMILAD/I Ty I EFHFTHED
e DR, 2) ICAEEBIA 7OV 2 LDRHEH
RERDBE2FDBEREDS0% X TDERE
FI8E. 3) JICAERRERMRBIA 700 S LS EIRDE
YD S RIEBABEDT VT TREER
&, 2H24A% 26 5 F R RE R E DR S,

638 E5=a 2021543A17H

HAAAEXI0AFLIOFI(ILAD/I VTS
VY DEEENDKERBESTORESEE T
EHY VY R EEEER 2020FEDOER
HRF KRV BHRES. INAI3,024,380.11
L7l ZHi133,685,965.02L 7 )L, ®BFR&I%
661,584.91D#F %5t . PADRAO  AUDITO-
RIAttICEE RSN, EERSDERENS. LA,
22—HTERIN., FEERRH. FH.38
10X LS EERIFEEERDE7 1 BIREDOR

==
Ho

6396 = 20215F4A7H

KA EFBEF 2020 EEEREESR
HERLUELS—BTERIN.4A24HOFZEER
DEfIRENRL. FEVItOEIERIFES
SBF2P RSN 2SEDEEMIEES RS
RICSNMOBRRERZAINES T e, PETRTIL
RElEBRRIZ 3A27HICELSEEHHRRICE
W BRRIVWVEEREEFERZESRDHE
ICHELN, 232D BB ENEH SN SOADIERT
FEL1IADBRTHEEINBHINEHRE3A
248, $62LEE BEIERERRBKRU3BA3]
H. 28O EFHEEERRE DR S,

87



88

ORGAOS SOCIAIS

retoria e Conselho Fiscal em 2021:
Nelson Miyahara (presidente), Julio
Aguemi, Junzo Katayam, Ricardo Augusto
Yamasaki, Tuyoci Ohara, Patricia Takehana,
Roberto Takayuki Kato e Sergio Ocimoto
Oda.

6347 reuniao de 13 de janeiro de 2020
A reunio iniciou-se com uma ho-
menagem postuma a Takeshi Kurihara,
ex-presidente da Comissao de Adminis-
tracdo do Museu da Imigracéo Japonesa.
Apresentacao do relatério do Shinnenkai
2021, que teve uma audiéncia de mais de
6 mil espectadores, realizado pela primeira
vez em formato digital. O Secretério Celso
Mizumoto apresentou o movimento de
associados de dezembro, quando houve
1 solicitagdo de isengéo, que foi aprovada
por unanimidade. Foi relatado que dezem-
bro teve receita de R$ 11.159,00, 44,64%
da previsdo para o més; e, acumulada no
ano de R$ 645.260,21, atingindo 91,53%
do objetivo do ano. Resumindo, o nimero
total de associados é de 1590, sendo pa-
gantes: 294 pessoas juridicas, 52 pessoas
fisicas especiais e 1126 pessoas fisicas
efetivas, e 118 isentas. Aprovacgao da no-
meagao do diretor regional de Minas Ge-
rais, sr. Oscar Tadashi Shimizu. Apresen-
tacdo do relatério da Comemoragéo de 65
anos do Bunkyo realizada em duas datas:
12 de dezembro focado nas homenagens,
e no dia 17 de dezembro, num programa
voltado para o publico em geral, narrando
a trajetdria da entidade desde a fundagao
até o presente, e abordando as perspecti-
vas para o futuro. Relato da 26® reuniao do
Comité Jovem de 9 de dezembro

6357 reuniao de 27 de janeiro de 2021
O vice-presidente Roberto Yoshihiro
Nishio apresentou dois cases de eventos
realizados durante a pandemia com o ob-
jetivo de divulgagéo de temas de natureza
cultural, concomitante com a arrecadagao
de recursos, realizada em locais diversos
como S&o Paulo e Goiania. O coordenador
do evento Hugo Teruya e o vice coorde-
nador Yoshio Yoshizane apresentaram o
planejamento e a realizagdo do Bunka
Matsuri, do que foi o primeiro evento
realizado inteiramente pela internet pelo
Bunkyo, nos dias 23 e 24 de maio de
2020, e que conseguiu, pela primeira vez,
a integracdo nacional com a participagao
de outros grupos de “matsuris” como: Ma-
naus, Campo Grande, Mogi das Cruzes,
Goiania, Salvador, Campinas, Porto Ale-
gre, Maringa e Registro, e teve um resulta-
do de 30 mil espectadores. O presidente
do Bunkyo de Goiania Marco Tulio Toguchi
fez a apresentacao da concepgéo, plane-
jamento e execugao do evento tradicional
“Bon Odori”, realizado pela primeira vez

em formato “drive-in”, o primeiro evento
misto, presencial e on line, obedecendo
todos os protocolos de seguranga contra
a transmisséo da Covid-19, nos dias 17 e
18 de setembro de 2020.

O diretor regional de Suzano Reinaldo
Katsumata relatou a realizagéo do FIB
Suzano em 5 de dezembro de 2020, pela
internet, congregando as 10 entidades no
municipio,

O diretor regional da Alta Sorocabana
Toshio Koketsu relatou que ter levado jo-
vens da regido ao FIB de S&o Paulo incen-
tivou-os a realizarem na Alta Sorocabana, e
ja na primeira edicéao reuniu 120 pessoas, e
na seguinte 180, o que gerou a criagéo de
4 comissdes de jovens nas associagoes,

e com a 5% edigéo concluiu que seria mais
produtivo realizar FIBs em cada associa-
¢éo, chamado agora de FIB Local.

A coordenadora do FIB Patricia
Takehana, das edigdes 2019 e 2020,
relatou sobre a conversao de varios FIBs
Regionais e o atual em S&o Paulo, para
uma realizag&o online que consistiu em
grande aprendizado e oportunidade, de se
tornar mais abrangente e economicamente
menos ONeroso.

636° reuniao de 10 de fevereiro de
2020

O diretor de Planejamento Herberto
Yamamuro relatou o percurso de matu-
ragdo do Marco Regulatério e Cédigo de
Conduta, dois documentos essenciais
para a atualizacdo e seguranga da admi-
nistragéo e governancga da entidade. O Sr.
Presidente manifestou seu parecer favo-
ravel e conclamou a todos a aprovarem e
assumirem o compromisso da implemen-
tagédo do contetido dos documentos. O
diretor Claudio Kurita apresentou o plano
elaborado em conjunto com a Nippaku
— Associagéo Nipo-Brasileira da Amaz6-
nia Ocidental, sediado em Manaus, para
formagdo de uma campanha nacional
de solidariedade (“Todos juntos com o
Amazonas”) a populagédo daquele Estado
assolado com as consequéncias da alta
transmissdo do novo coronavirus.BRelato
da 702 reunido do Comité Cultural de 20
de janeiro. Relato da 612 reunido do Comi-
té Administrativo de 3 de fevereiro.

6377 reuniao de 3 de marco de 2021
A reunido iniciou-se com uma home-
nagem péstuma a Seiji Ito, vice-presidente
da Comisséo de Administragdo do Pavi-
lhao Japonés. O diretor de Planejamento
Herberto Yamamuro apresentou o conteu-
do das reunides do Comité de Governanga
do Museu - Plano Anual Pronac e Proac,
realizado em 2 e 19 de fevereiro que foram
aprovadas por unanimidade. O Presidente
Renato Ishikawa informou sobre o apoio

financeiro as entidades nikkeis apresen-
tado pela Embaixada, Consulado Geral
do Japéo em Sao Paulo e JICA, voltado
a prover de recursos financeiros para
realizagdo de atividades: 1) de apoio pela
superagado da pandemia do novo coro-
navirus e recuperagao econémica, que é
da algada dos recursos do Ministério dos
Negocios Estrangeiros do Japéo; 2) de
sustentabilidade de 50% do custeio or-
dinario das entidades nikkeis e 3) voltado
para melhoria na infraestrutura patrimonial
como construgédo e equipamentos, esses
itens dentro de programa de subsidio
JICA. Relato da 272 reunido do Comité
Jovem de 24 de fevereiro.

638° reunido de 17 de marco de 2021

A reunido iniciou-se com uma singela
homenagem péstuma as vitimas do tsu-
nami no leste do Jap&o ha 10 anos, e por
extensdo as vitimas da pandemia do novo
coronavirus. O Sr. Gerson Kunii, tesourei-
ro-geral, apresentou Balango Patrimonial
e Demonstragdes Financeiras 2020, que
traduz a movimentacao financeira da
entidade no exercicio anterior, e explicou
que as receitas operacionais foram de R$
3.024.380,11, as despesas operacionais
foram de R$ 3.685.965,02, gerando um
déficit de R$ 661.584,91 Aprovado por
unanimidade, o balancgo sera auditado
pela Padrdo Auditoria, e apés obtengéo do
parecer do Conselho Fiscal, encaminhado
aos membros do Conselho Deliberativo.
Relato da 712 reunido do Comité Cultural
de 10 de marco.

639 reunido de 7 de abril de 2021
O Secretario Celso Mizumoto apre-
sentou o Relatério de atividades 2020, e
foi aprovado por unanimidade, para ser
encaminhada aos membros do Conse-
Iho Deliberativo para homologagdo em
sua reunido ordinaria de 24 de abril. O
vice-presidente Marcelo Hideshima fez
manifestacdo de despedida do Comité Jo-
vem, encerrando um ciclo de 28 reunides
realizadas, em dois mandatos da Diretoria.
O secretario administrativo Eduardo
Nakashima relatou que a 582 Assembleia
Geral Ordinaria, pela primeira vez na
histéria da entidade foi realizada de forma
virtual, em 27 de margo, com a condugéo
da Comiss&o Eleitoral, presidida pelo
Dr. Nelson Miyahara, e com os préprios
membros realizando o trabalho de digita-
¢do de 232 cédulas eleitorais, elegendo
os 50 membros efetivos e 19 suplentes
do Conselho Deliberativo. Relato da 622
reunido do Comité Administrativo de 24 de
margo e da 282 reunidao do Comité Jovem
de 31 de marco.
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1 - COMITE ADMINISTRATIVO

1.1 - NAA - Nucleo de Apoio
Administrativo (ex-Comissao de
Administracao, Patrimonial e
Planejamento)
(1) Assessorar a administracao geral, os setores
financeiro, contabil e de recursos humanos da
entidade;
(2) Preparar o orgamento anual e acompanhar
sua execucgao;
(8) Administragcdo do cadastro e relacionamento
com os associados;
(4) Preparar o orgamento plurianual de
investimentos, a andlise e avaliagdo das
alternativas de fontes de recursos para
investimentos;
(5) Acompanhar a consolidagao dos trabalhos
dos trés Pilares da Entidade (Administrativo,
Cultural e Jovem);
(6) Dar suporte as unidades administrativas
Museu Histérico da Imigragdo Japonesa no
Brasil; Pavilhdo Japonés e Centro Esportivo
Kokushikan Daigaku, e ao Condominio Edificio
Bunkyo;
(7) Promover a administragdo e manutengéo do
Edificio Bunkyo:

a) cuidar da locagédo e manutencao dos
auditorios, salas e espacos;

b) manter a limpeza, controle de vigilancia e
seguranga patrimonial (terceirizado);

c) realizar a administragdo do Condominio;

d) administrar o Estacionamento
(terceirizado);

€) obras de readequacéo, instalagéo de
equipamentos das salas de reunides e dos
auditorios;

f) cuidar da regularizagéo do Edificio Bunkyo
junto aos 6rgaos publicos.
(8) Realizar eventos principais da entidade:

a) Celebragbes do Ano Novo (janeiro) e do
Aniversario do Imperador do Japéo (fevereiro) ;

b) Cultos religiosos 113 anos da imigragao
japonesa (junho) e a Homenagem Hakujusha 99
anos (junho);

c) Recepcgdes de boas-vindas, despedidas,
homenagens e comemoragdes;

d) Participar e apoiar de eventos da
comunidade nipo-brasileira.

1.2 - Comissao Juridica

(1) Reunides bimensais estabelecidas para

os meses de fevereiro, abril, junho, agosto,
outubro e dezembro, na segunda segunda-feira
do més, e realizagdo de reunido extraordinaria,
sempre que se fizer necessario;

(2) Analise e manifestacao, através de parecer

ou recomendacao, sobre assuntos de natureza
juridica de interesse do Bunkyo e de seus
associados, submetidos a apreciacao pela
Diretoria;

(3) Dar continuidade ao acompanhamento dos
processos administrativos e judiciais, que esta
entidade figura na relagéo processual, tendo
como partes oponentes o INSS, PMSP e PM de
Paranagua/PR.

(4) Realizar Seminarios ou Palestras, sobre
temas juridicos relevantes e de interesses do
Bunkyo e de seus associados.

1.3 - Comissao de Assisténcia Social e
de Incremento Social

(1) Elaborar o relatério atividades para
manutengéo do registro no COMAS (Conselho
Municipal de Assisténcia Social), e manutengéo
e renovagao do CEBAS (Certificado de
Entidade Beneficente e de Assisténcia Social);
(2) Assisténcia e apoio as atividades de
assisténcia social realizadas por outras
Comissoes;

(3) Buscar parcerias junto as empresas,
comunidade local e outras organizagdes ndo
governamentais que possam complementar
as atividades desenvolvidas pela comissao e
expandir sua ac¢ao;

(4) Realizar, em parceria com o Hospital

Santa Cruz, a série do Programa Bésico de
Orientacao a Cuidadores de Idosos;

(5) Realizar as atividades de Danga Sénior;

(6) Organizar as aulas de danca de salao
(semanal);

(7) Realizar a 122 Noite do Havai - Jantar
Dancante (abril);

(8) Realizar a 92 Primavera Dangante - Jantar
Beneficente (setembro);

(9) Aula de postura corporal “Shape up Shape”
(semanal), com Reiko Akabane;

(10) Workshop de Ikebana (semanal) para
associados e ndo associados, com Emilia
Tanaka;

(11) Bunkyo Cinema, toda 12 quarta-feira util de
cada més;

(12) Realizagéo de passeio ao Parque Ecolégico
Imigrantes e Museu Histérico da Imigragédo
Japonesa (fevereiro, abril, junho, agosto,
outubro);

(13) Atividades de introducéo ao canto
“Karaoke Shokai” (abril, outubro)

(14) Instalagédo do Nucleo de Convivéncia
Social.

1.4 - Comissdo de Administracao do
Pavilhdao Japonés
(1) Administrar e conservar as instalagées do
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Pavilhdo Japonés e da exposi¢do permanente
do acervo de arte japonesa
a) Projeto de sistema de alarme de incéndio,
seguranga e CFTV,
b) Implantar internet Wi-Fi
c) Implantar venda de ingressos via web,
d) Prospeccéo de patrocinadores e
apoiadores,
e) Instalagéo de loja de souvernirs;
(2) Criacéo de estratégia de comunicagéo e
marketing
a) Desenvolver website informativo e Redes
Sociais (Instagram e Facebook),
b) Elaborar material grafico impresso
(Folders e Panfletos),
(8) Cuidar da criagéo de Nishiki-Goi (carpas
coloridas)
a) Melhoria no sistema de filtragem do
tanque;
(4) Cuidar da manutengao do Jardim Japonés
e Brasileiro, convidar técnico em jardinagem do
Japéo;
(5) Promover e organizar as visitas monitoradas
de escolas publicas e privadas;
(6) Promover eventos préprios e em parcerias
a) “Hina Matsuri”- Dia das Meninas (marco),
b) “Kodomo-no-hi”- Dia dos Meninos (maio),
c) “Bunka no Hi” - Dia da Cultura Japonesa”
(novembro),
d) Feiras e exposi¢cdes com temas da
natureza e ecologia,
€) Feira de artesanato com tematica
japonesa;
(7) Desenvolver e consolidar as relagdes com
as instituicbes governamentais na esfera
municipal, estadual e federal visando a
sustentabilidade e desenvolvimento de novos
projetos;
(8) Promover o intercambio cultural
com entidades congéneres nacionais e
internacionais.

1.5 - Comissao de Administracao do
Museu Histérico da Imigracao Japonesa
no Brasil

(1) Administracdo do Museu: a) formalizar a
Sociedade Amigos do Museu, com vistas a
uma melhor captagéo de recursos necessarios
a administragdo do Museu. b) melhorar os
meios de divulgacdo das atividades do Museu
através da atualizagao do site do Museu (www.
bunkyo.org.br/museu-historico) e da pagina do
Museu no Facebook e Instagram;

(2) Historia Oral: continuidade as gravagdes dos
idosos de 99 anos (Hakujusha) homenageados
em cerimbnia, e promover gravagdes de
outros depoimentos considerados importantes
testemunhos histdricos;

(3) Projeto de Modernizagédo do Museu:

a) Obtida a aprovagéo do Plano Anual do
Museu na Lei de Incentivo Cultural
Pronac (federal) e do Proac (estadual)
validos até 2021, serdo empenhados esforgos
para conseguir a parceria das empresas
com vistas a 42 Etapa de Modernizagdo do
Museu, que podera contemplar as melhorias
no 9° andar, com instalagdo de novos
sistemas de ar condicionado e adequagao
do seu acesso para estar alinhado com
o0 AVCB, além da execugao das atividades
propostas no Plano referentes ao
Museu Vivo.
b) dependendo dos recursos das leis de
incentivo, podera implementar a organizagéo
dos acervos das Reservas Técnicas no 3°
andar, com aquisi¢do de arquivos
deslizantes e um conjunto complementar de
trainéis para armazenar as obras de arte,
com instalagdo de sistemas de controle de
umidade e temperatura;
(4) Centro de Pesquisas do Museu: inaugurar
as atividades do Centro de Pesquisas sobre
Histéria e Cultura Japonesa, iniciando com
a digitalizagdo de jornais da comunidade e
reunides com pesquisadores.
(5) Atividades especiais: Formagao da Rede de
Museus da Imigracao Japonesa e publicagdo
dos anais do 1° Simpésio Internacional de
Museus de Imigragao Japonesa.

1.6 - Comissao de Administracao do
Centro Esportivo Kokushikan Daigaku
(1) Administrar e conservar as instalagdes do
Centro, énfase na locagéo das instalagdes para
atividades diversas no Ginasio e no Pavilhdao
Kazuo Harasawa.;

(2) Coordenar o 24° Festival das Cerejeiras, em
conjunto com entidades da regiéo (julho);

(3) Realizar o 2° Hanami, apos o 24° Festival
das Cerejeiras;

(4) Abrigar o campeonato de Mallet Golf ;

(5) Conclusao da obra do Pavilhao “Kazuo
Harasawa” e primeira fase de implantagéo do
Projeto de Sustentabilidade do Kokushikan
(Legado 110 Anos);

(6) Realizagdo do 1° Haru Matsuri (setembro);
(7) Buscar recursos para terraplanagem do
Campo Médio, segunda fase do Projeto de
Sustentabilidade;

(8) Limpeza dos lagos com a retirada das
taboas;

(9) Incentivar a pratica de outras atividades
esportivas em conjunto com a Diretoria de
Esportes.

1.7 - Comissao de Comunicacao
(1) Dar apoio a comunicagdo do aniversario de
65 anos do Bunkyo, incluindo o novo material
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institucional em video e impresso.

(2) Redigir, atualizar e manter o site Bunkyo
(www.bunkyo.org.br) e o informativo eletrénico
“Bunkyo-news”, alem de incrementar as
atividades em midia social

(8) Desenvolver uma campanha de aumento de
novos associados

(4) Editar e publicar o anuario das atividades
“Colonia”;

(5) Planejar e montar um Banco de Dados

com informagdes relacionadas ao setor de
comunicagdes da entidade;

(6) Apoiar a participacao do Bunkyo no Festival
do Japao

1.8 - Comissédo de Relacoes
Institucionais

(1) Realizar agdes que promovam a integracédo
e fortalecimento das Associacgoes, Ligas e
Federacgdes, num trabalho conjunto do Bunkyo
e dos Representantes Regionais;

(2) Promover o intercambio com os setores
politico, governamental e empresarial do Japao;
(8) Promover o intercambio com entidades do
Japéo como Kaigai Nikkeijin Kyokai, Nihon
Burajiru Chuo Kyokai, Nippaku Kyokai de Kobe
e congéneres;

(4) Fomentar o intercambio com os setores
politico e governamental do Brasil e

(5) Assessorar as Comissdes constituidas nos
assuntos que envolvem programas de natureza
institucional.

1.9 - Comissao de Relacoes
Empresariais

(1) Promover o intercambio com o setor
empresarial;

(2) Promover palestras e mesas redondas de
interesse publico em geral;

(3) Realizagdo de campanha de beneficios

e agOes voltadas para o incremento e
relacionamento com associados.

1.10 - Prémio Kiyoshi Yamamoto

(1) Selecionar e promover a cerimbnia de
outorga do 50° Prémio Kiyoshi Yamamoto
as personalidades que contribuiram para
o desenvolvimento da agricultura no Brasil
(novembro — Saldo Nobre).

1.11 - Comissao Bunkyo Rural

(1) Realizar o 11° Encontro Bunkyo Rural,

em Presidente Prudente-SP (abril), com
intercambio de ideias e conhecimentos entre
produtores, profissionais, pesquisadores,
estudantes e empresarios relacionados a
agribusiness, propiciando a integracéo entre
eles;

(2) Realizar eventos Live Bunkyo Rural (junho e

setembro);

(3) Realizar visitas técnicas a localidades de
interesse ao desenvolvimento da atividade rural
(agosto) e

(4) Participar de féruns e seminarios
relacionados a area rural.

1.12 - Comissao de Esportes

(1) Promover cursos e palestras envolvendo
modalidades esportivas e derivados no 1°. e 2°
trimestre

(2) Apoiar iniciativas na area do esporte nas
entidades nipo-brasileiras.

(3) Coletar informagdes sobre modalidades
esportivas na comunidade nikkei.

(4) Promover eventos esportivos no Centro
Esportivo Kokushikan.

2 - COMITE CULTURAL

2.1- Comissao de Musica e Danca
Folclérica Japonesa

(1) Realizar o 55° Gueinosai — Festival de
Musica e Danca Folclorica Japonesa (26 e 27
de junho - Grande Auditério, Sala Multiuso,
Sala de Exposicéo) e

(2) Organizar e coordenar as atividades de
palco no Bunka Matsuri (maio — Grande
Auditério).

2.2 - Comissao de Danca Folclérica
Internacional

(1) Organizar o 50° Festival de Danga Folclérica
Internacional (setembro — Grande Auditério,
Sala Multiuso e Sala de Exposigéo).

2.3 - Comissao de Artes Plasticas e Arte
Koguei

(1) Realizar a 142 Grande Exposigéo de Arte
Bunkyo (outubro — Espago Cultural);

(2) 472 Exposic¢ao dos Alunos do Curso de
Pintura /professor Bin Kondo (dezembro);

(3) Revitalizagdo do Museu de Arte Bunkyo e
(4) Participar do Festival das Cerejeiras
Bunkyos, apresentando uma oficina e Bazar de
Arte Craft.

2.4 - Comissao de Biblioteca

(1) Conservar e controlar os empréstimos dos
livros (cerca de 60.000 exemplares);

(2) Promover a feira de livros usados (abril e
novembro — Sala de Exposicao);

(3) Promover o “Free Market” (Frima) (uma
quarta-feira do més, no Hall do Grande
Auditério) e aumentar sua frequéncia caso
possivel;

(4) Realizar eventos dentro da Biblioteca.
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2.5 - Comissao de Atividades Literarias
(1) Realizar a selecéo e organizar a cerimdnia
de outorga do 51° Prémio Literario em lingua
japonesa e portuguesa e manga (novembro —
Saldo Nobre);

(2) Promover o 12° Concurso Nacional de
“Haiku” (agosto — Sala de Reunido);

(8) Premiacéao do 5° Concurso de Contos do
Bunkyo, atividade bienal

(4) Realizar o langamento da 4% Antologia de
Contos, no 2° semestre.

2.6 - Comissao de Coral

(1) Participar das solenidades oficiais do
Bunkyo (Aniversario do Imperador, Ano Novo,
outros), cantando Hinos Nacionais do Brasil e
Japéo;

(2) Apresentacao na casa de repouso
Assisténcia Social Dom José Gaspar — Ikoi-no-
Sono (1° semestre);

(8) Concerto Anual no Pequeno Auditério (2°
semestre);

(4) Participacéo no Bunka Matsuri.

2.7 - Comissao de Misica Erudita

(1) Organizar os Concertos Bunkyo aos
Domingos no Pequeno Auditério e um concerto
itinerante.

2.8 - Comissao de lkebana
(1) Participar dos eventos do Bunkyo:
a) oficina de Ikebana no Festival das
Cerejeiras (Sakura Matsuri);
b) exposicao de lkebana no Bunka Matsuri
c) culto religioso em homenagem aos
imigrantes pioneiros e
d) ikebana semanal na vitrine do Bunkyo
(2) Propor parcerias para a divulgacédo da arte
Ikebana com outras comissdes do Bunkyo e
com a sociedade em geral.

2.9 - Comissao de Divulgacao da
Gastronomia Japonesa

(1) Realizar atividades de intercambio do Brasil
com os mestres da gastronomia do Jap&o;

(2) Incrementar as parcerias, que estimulem a
divulgagao da gastronomia japonesa junto a
sociedade;

(3) Realizacdo de cursos de gastronomia
japonesa no Espaco Cultural Bunkyo.

3 - COMITE JOVEM

3.1 - Comissao de Jovens

(1) Promover e realizar a REVI 2021 — Férum
Nacional dos Jovens Lideres das Entidades
(novembro)

(2) Apoiar as comissdes do Bunka Matsuri,

Férum de Integracdo Bunkyo, Gueinosai,
Festival de Dancas Folcléricas Internacional,
Sakura Matsuri e Biblioteca no planejamento e
realizacao;

(3) Apoiar eventos beneficentes das “4
Entidades” contribuindo com o foco
assistencial do Bunkyo;

(4) Realizar o evento “Vamos falar Japonés” da
CJB, contribuindo com a misséo de divulgacéo
da cultura japonesa através da pratica da lingua
japonesa;

(5) Promover cursos, palestras, workshops e
rodas de conversar para promog¢ao e discusséo
de temas culturais, sociais e profissionais
contribuindo com a misséo de divulgagéo da
cultura japonesa, desenvolvimento pessoal e
profissional dos jovens e o incentivo para o
protagonismo/lideranca.

3.2 - Comissao do Férum de Integracao
Bunkyo (FIB)

(1) Planejar a realizagdo do 13° FIB - Forum de
Integragao Bunkyo (outubro) e

(2) Apoiar as iniciativas voltadas para realizacdo
de Féruns Regionais para fortalecer a
realizagédo do FIB

3.3 - Comissao do Bunka Matsuri

(1) Realizar o 14° Bunka Matsuri - Festival da
Cultura Japonesa (22 e 23maio), no Saldao
Nobre / Sala Multiuso / Grande Auditério /
Espago Multiuso / Pequeno Auditério e Jantar
de Confraternizagéo (local a definir).

3.4 - Comissao de Cursos

(1) Estudo de viabilidade de cursos on-line,
com plataforma tecnoldgica e cobranca para
realizacdo dos cursos

(2) Realizagao de cursos dentro desta
plataforma

3.5 - Comissao do Projeto Kakehashi
Japao-Brasil

(1) Realizacao de workshops relacionados com
o Projeto Geragao;

(2) Elaboracéo de plano de atividades

e relatério de prestacdo de contas dos
compromissos do convénio firmado com a
Kaigai Nikkeijin Kyokai;

(8) Selecao dos indicados para participagao no
Kaigai Nikkeijin Kyokai

(4) Realizagdo do evento em comemoragao ao
Dia Internacional do Nikkei (19 e 20 Junho)

3.6 - Comissao Projeto Network

(1) Realizagao de atividades voltadas a inclusdo
social dos jovens retornados do Jap&o.

(2) Realizagéo de eventos on-line e hibridos
(presencial + online) para o publico-alvo.
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ORGAOS SOCIAIS

ORGAOS SOCIAIS HE£

CONSELHO DELIBERATIVO
Conselheiros Natos:

Atushi Yamauchi, Tuyoci Ohara, Kokei Uehara,
Kazuo Watanabe, Kihatiro Kita, Kiyoshi Harada
e Harumi Arashiro Goya.

Presidente:

Jorge Yamashita

Vice-Presidentes:

Tomio Katsuragawa, Osamu Matsuo e Ricardo
Nishimura

Secretarios: :

Celso Norimitsu Mizumoto, Erisson T. de Lima
Jr. e Rumi Kusumoto

Conselheiros efetivos:

Associagdo Harmonia de Educacgéo e Cultura,
Assisténcia Social Dom José Gaspar “lkoi-no-
Sono”, Associagdo Pro-Excepcionais Kodomo-
no-Sono”, JCI Brasil-Japdo, Associagao dos
Shizuoka Kenijin do Brasil, Anacleto Seitetsu
Hanashiro, Nippon Country Club, Sociedade
Beneficente Casa da Esperanga “Kib6-no-1€”,
Masato Ninomiya, Associagao de lkebana

do Brasil, Sakura Nakaya Alimentos Ltda.,
Associagéo Cultural Nipo-Brasileira da Alta
Sorocabana, Victor Kobayashi, Associagao
Okinawa Kenijin do Brasil, Associagdo Cultural
e Esportiva Saude, Editora Jornalistica Unido
Nikkei Ltda., Renato Kenji Nakaya, lkesaki
Centro Metropolitano de Cosméticos Ltda.,
Angela Hirata, Ikesaki Sao Paulo Nikkey Palace
Hotel S.A., Associagao Cultural e Esportiva
Piratininga, Centro Cultural Hiroshima do
Brasil, Associagdo Nagasaki Kenjin do Brasil,
Associacéo Cultural Nipo-Brasileira de Vila
Nova Cachoeirinha, Paulo’s Comunicagéo

e Artes Graficas Ltda., Associagdo Cultural
Kagoshima do Brasil, Eiki Shimabukuro, Cotia
Seinem Renraku Kyoguikai, Instituto Cultural
Nipo-Brasileiro de Campinas, Rogério Massami
Kita, Alexandre Juniti Kita, Federagdo Sakura

e Ipé do Brasil, Akihiro Ikeda, Associagdo
Shimane Kenijin do Brasil, Associacéo de Mallet

Golf Kokushikan, Itaquera Nikkei Clube, Raul
Massayoshi Takaki, Unido Cultural Esportiva
Sudoeste — UCES, Jairo Megumi Uemura, Unido
Paulista de Karaoké — UPK, Chizuru Tomishige
Toma, Akio Ogawa, Camilo llzo Shimabukuro,
Paulo Nishimura, Instituto NAK do Brasil -
INB, Hiroshi Shimuta, Masayoshi Morimoto,
Eduardo Goo Nakashima, Akeo Uehara Yogui,
COridio Kiyoshi Shimizu, Sadao Kayano, Elzo
Sigueta, Tadayosi Wada, Associagéo Cultural e
Esportiva Nipo-Brasileira de Osasco-ACENBO,
Federagéo das Associagdes Culturais Nipo-
Brasileiras da Noroeste, Centro Brasileiro de
Lingua Japonesa, Associagdo Fukuoka do
Brasil, Yoshiharu Kikuchi, Associacdo Hokkaido
de Cultura e Assisténcia, Koitiro Hama, Leo
Sussumu Ota, Federagéo das Associagoes
Nipo-Brasileiras do Centro Oeste - FEANBRA,
Sunao Sato, Inacio Hideo Hirayama, Gerson
Shitoshi Fukanoki Kunii, Associagdo Cultural

e Assisténcia Social Kenko Hyougen Taisso

do Brasil, Shinichi Yassunaga, Nagato Hara,
Fabio Maeda, Magahico Tisaka, Mauricio
Makoto Miyasaki, Roberto Takashi Ohara,
Nelson Hitoshi Kamitsuiji, li-Sei Watanabe,
Marcelo Hashimoto, Sadao Onishi, Henrique
Shiguemi Nakagaki, Fabio Massao Kawauchi,
Henrique Teruo Matsuo, Yataro Amino, Jorge
Yuuiji Shimao, Ricardo Kiyoshi Sasaki, Marcelo
Baptistini Moleiro, Agostinho Toshio Minami,
Junzo Katayama, Elza Sumie Kakihara Oda,
Yuho Morokawa, Fabiola Ota, Sergio Hiroaki
Ishikawa, Luiz Shoji Aoyama, Akio Hashizume,
Kazuhiro Mori, Edson Issao Kuwabara e
Cristiano Issamu Kayama.

Membros suplentes:

Eliana Midori Hanayama, Tamiko Hosokawa
Ogawa, Issao Minami, Riyosuke Komatsu e
Marie Nagasawa Miki

DIRETORIA HER
Presidente Honorario:



Kokei Uehara

Presidente:

Renato Ishikawa

Vice-Presidentes:

Roberto Yoshihiro Nishio, Marcelo Hideshima,
André Tatsuhiko Korosue, Valter Sassaki,
Rodolfo Eiji Wada, Lidia Reiko Yamashita e
Silvio lamamura

Secretarios:

Hugo Takeji Teruya, Massami Uyeda Junior e
Fernando Matsumoto

Tesoureiros:

Taqueshi Ishikawa, Wilson Toshihiko Otsuka e
Oston Hirano

Diretor de Assisténcia Social:

Reimei Yoshioka

Diretor de Planejamento:

Herberto Macoto Yamamuro

Diretor Cultural:

Gioji Okuhara

Diretora Social:

Teruco Kamitsuiji

Diretores:

Carlos Kendi Fukuhara, Thais Oyama, Madoka
Hayashi, Claudio Hagime Kurita e Marcia
Mariko Nakano

CONSELHO FISCAL EE#=R

Efetivos:

Hiroshi Takahashi, Kenji Kiyohara e Ronaldo
Yuzo Ogasawara

Suplentes:

Takao Yamada, Lidia Keiko Ogassavara Shimizu
e Alexandre Shodi Nomura

DIRETORES REGIONAIS 518
Shigetake Tsuruda (regional Santo Amaro),
Reinaldo Katsumata (Suzano), Shigeru
Matsumoto (Mogi das Cruzes), Isaac Yasuo
Miyaoka (Santo André), Kunime Iwamoto (Sao
Bernardo do Campo), Tadayoshi Hanada
(Centro Oeste Paulista), Shinichi Yassunaga
(Noroeste), Keniti Mizuno (Alta Paulista), Toshio
Koketsu (Alta Sorocabana), Alberto Sakakisbara
(Alta Araraquarense), Sadao Nakai (Litoral
Paulista), Toshiaki Yamamura (Sudoeste e Vale

do Ribeira), Shirley Atsumi (Rio de Janeiro),
Oscar Tadashi Shimizu (Minas Gerais), Eduardo
Suzuki (Norte do Parand), Rui Kiyoshi Hara
(Curitiba), Akemi Sakai (Dourados), Nilson
Tamotsu Aguena (Campo Grande), Kuniyoshi
Yasunaga (Centro Oeste), Yuji Ikuta (Para),

Ken Nishikido (Amazonas), Roxana Shinohara
(Santa Catarina), Jaime Shiguetoshi Matsunaga
(Mato Grosso), José Matsuo Kanashiro (Sao
Paulo Norte), Sergio Ocimoto Oda (Sao Paulo
Leste), Jorge Kiyoshi Suzuki (Sdo Paulo Sul),
Paulo Nishimura (Sao Paulo Oeste), Roberto
Mizushima (Bahia) e Hiroshi Taniguchi (Rio
Grande do Sul).

SECRETARIA ADMINISTRATIVA Xi#E#E
Administrativo:

Eduardo Goo Nakashima, Gerson Ito, Regina
Mori Kondo e Vera Uemoto

Biblioteca:

Eduardo Atsuo Oikawa e Luiz Henrique Bozzo
Moreira

Comunicacao:

Célia Abe Oi, Edna Yumie Sato, Chika Ebisawa
e Giuliano Peccilli

Eventos e Assisténcia Social:

Aurora Maebuti, Katia Hashimoto, Massami
Imamoto, Nilce Morimoto e Sergio Fukuhara
Patrimonio:

Wilson Higa, Dalvanice Maria de Brito Alves,
Hideo Hasegawa e Pedro Rodrigues do Prado
Museu da Imigracao Japonesa:

Eduardo Kobayashi, Hitoshi Matsuura, Mario
Massami Arai, Mieco Yano Freitas, Solange
Sumya e Thiago lkigire Araki

Pavilhao Japonés:

André Hamada, Amarilio Kasuto Messias,
Camila Palmecciano Kairof, Gigelda Barbosa
Pereira e Zilmar Alves da Silva

Parque Bunkyo Kokushikan:

Manoel Aparecido Garcia, Cleverson Aparecido
Garcia e Bruno Marcelino dos Santos
Condominio:

Anselmo Sakamoto, Denize Maria, Emilio
Toshio Suga, Julio Toshio Sato e Justino
Nakandakare
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COMITES E COMISSOES

MEMBROS DOS COMITES E COMISSOES

RENATO ISHIKAWA
Presidente da Diretoria

1 - COMITE ADMINISTRATIVO

Coordenadores

Valter Sassaki (coord. geral), Massami Uyeda Jr. (secretaria),

Wilson Otsuka (tesouraria)

Membros

Hugo Teruya, Fernando Matsumoto, Oston Hirano, Hiromi
Furumoto

Comissao de Administracao e Financeiro
Presidente: Taqueshi Ishikawa
Vice-presidente: Hugo Teruya

Comissao de Planejamento
Presidente: Herberto Yamamuro

Comisséao Patrimonial

Presidente: Silvio lamamura
Vice-presidente: Massami Uyeda Jr.
Membros: Hugo Teruya e Celso Mizumoto

Comisséao Juridica

Presidente: Roberto Nishio

Vice-presidente: Hugo Teruya

Membros: Acécio Hashida, Alberto Mori, Diogo
Nomura Neto, Jorge Nagado, Junzo Katayama,
Kiyoshi Harada, Marcelo Baptistini Moleiro, Mario
Massanori lwamizu, Massami Uyeda Jr., Nelson
Miyahara, Ricardo Augusto Yamasaki, Ricardo
Kiyoshi Sasaki e Tuyoci Ohara

Comissao de Administracao

do Pavilhao Japonés

Presidente: Claudio H. Kurita
Vice-presidente: Cristina |zumi Sagara
Membros: Agata Takiya, Cristiano Issamu
Kayama, Elisabete Emi Niwa, Lonney Onishi,
Heraldo Guiaro, Roberto Takayuki Kato

Comissdo de Administracdo do Museu
Histérico da Imigracao Japonesa no Brasil
Presidente: Lidia R. Yamashita
Vice-presidente: Roberto Nishio, Toshiro
lwayama

Membros: Akio Ukon, Celia Kawai, Emiko
Nakashima, Helena N. Mizumoto, Marcia Kamijo,
Masayuki Fukasawa, Oston Hirano, Rosélia M.
Ikeda, Shuko Takada e Tuyoci Ohara

Comissado de Administracdo do Parque
Bunkyo Kokushikan

Presidente: Celso Mizumoto
Vice-presidentes: Massami Uyeda Jr.
Membros: Carlos Kendi Fukuhara, Gerson
Kunii, Keniji Kiyohara, Nelson Kamitsuji, Rafael
Pettersen, Roberto Tanaka, Silvio lamamura,
Teruco Kamitsuiji e Tomio Katsuragawa

2 - COMITE CULTURAL

Coordenadores

André Korosue (coord. geral) Fernando Matsumoto
(secretaria) Wilson Otsuka (tesouraria)

Membros

Lidia Yamashita, Gioji Okuhara, Herberto Yamamuro
Oston Hirano, Madoka Hayashi, Sandra Hayashida,
Agata Takiya

Comisséo de Musica e Danca

Folclérica Japonesa

Presidente: Seigo Matsumoto
Vice-presidentes: Rumi Kusumoto, Tiago
Carapinheiro

Membros: Akemi Simidu, Akira Shiono, Andre
Korosue, Helton Nogueira, Motohiro Sato,
Natsuyo Sasaki, Ricardo Fuiji e Yoshiro Hada

Sakai, Matilde Ezawa, Toshiko Hayashi, Luiza Noriko
Bonaldo e Marcos Ryo Hashimoto

Comisséo de Arte Koguei

Presidente: Olga Ishida

Vice-presidente: Lidia Yamashita

Membros: Alex Kiyoshi Nakano, Alice Yokote,
Leonora Reiko Norissada, Lilian Aiko Watanabe
Takishita, Luciane Higashi, Luiza Okubo, Marcelo
Tokai, Miki Iryo, Rafael Dai Izumi e Silvana
Laragonoit Ribas

Comissao de Biblioteca

Presidente: Neide Nagae

Vice-presidentes: Herberto Yamamuro
Membros: Akio Hosono, Chikako Kitayama,
Estevan Cavinatto Rivero, Gen Oura, Gustavo
Perez Katague, Hirosato Matsuura, Luciane Yuri
Sato, Mariane Andrade Marques, Naosuke Fuse,
Nobuyuki Minagawa, Pamela Ikezili, Stanley da
Cruz Simoes, Shoko Maeda, Thais Diehl Bresolin

Comissao de Atividades Literarias
Presidente: Neide Nagae

Vice-presidente: Herberto Yamamuro

Membros: Andre Kondo, Aline Mayumi

Oyama, Beatriz Kaori Miyakoshi Lopes,

Beatriz Morelato, Célia Sakurai, Débora

Fernandes Tavares, Edson Kenji lura, Erika

Nojiri, Erika Yuriko Tanaka, Estevan Cavinatto

Rivero, Francisca Lailsa Ribeiro, Francisco

Handa, Francisco Noriyuki Sato, Gilberto dos

Santos Nascimento, Gisele Giandoni Wolkoff,

Gustavo Perez Katague, Helena Yukiko

Tanaka, Hirosato Matsuura, Jodo Marcelo Reimao
Monzani, Jodo Pedro Boechat Pereira, Karen

Kazue Kawana, Leiko Gotoda, Leony Bruno

Pereira, Lidia Harumi Ivasa, Luciane Yuri Sato,

Marco Antonio Abe, Maria Luisa Vanik Pinto, Mariane
Andrade Marques, Mirian Lie Hatanaka, Narumi

Ito, Pamela Ikezili, Rafaella Denise Lobo Pastana, Shiho
Tanaka, Sonia Regina Longhi Ninomiya, Stanley da Cruz
Simbes, Teruo Hamada, Thais Diehl Bresolin e Tuyoci Ohara

Comisséao de Coral

Presidente: Eunice Yoko Taniguti
Vice-presidentes: Kumiko Matsunaga,

Maria Helena T. A. Ono e Julia Tsunashima
Membros: Marie Nagasawa Miki, Chizuru
Tomishige Toma, Alice Arai, Marta Miyoshi I.
Fujioka, Mary Mieko Missaka, Koko Nomura,
Hiromi Kawabe, Eiko Shimokawa, Satiko

Ozako, Elisabeth M.S.S. Okada, Kioka Kita, Celia
T. Ogasawara lkeya, Neide Keiko Narusawa, Elza
Masae Suzuki, Masae Wada, Satiko Ozako

Comissao de Muasica Erudita

Presidente: Carlos Harasawa

Vice-presidente: Charles Miyazaki e Rodolfo Wada
Membros: Miriam Otachi e Elisa Fukuda

Comissao de lkebana

Presidente: Cristina Sototuka
Vice-Presidente: Harumi Arashiro Goya
Membros: Elza Furuyama, Tamako Yoshimoto,
Vera Lucia Santos Silva e Yumiko Ishikawa

Comisséao de Divulgacio da

Gastronomia Japonesa

Presidente: Teruco Kamitsuiji
Vice-presidente: Marlene Fukushima,

Marly Sugimoto, Flavio Nakaoka e Telma Shiraishi
Membros: Elisabeth Tabuse Toyoshima,

Karin Hirano, Leila Nakamura Marcelo Asamura,
Marina Tikazawa, Miriam Lie Hatanaka,

Nanci Nakayama,Tomiko Nomura Yamada e
Yuriko Shimizu

3 - COMITE RELACIONAMENTO

Comissao de Artes Plasticas

Presidente: Marcos Akasaki

Vice-presidentes: Agata Takiya e Lidia Yamashita
Membros: Aiaco Kogita, Inez Shibata, Matiko

Coordenadores

Roberto Nishio (coord. geral), Fernando Matsumoto
(secretaria), Wilson Otsuka (tesouraria)

Membro

Reimei Yoshioka



Comisséao de Assisténcia Social
Presidente: Seiko Amino

Vice-presidente: Reimei Yoshioka

Membros: Julia Hideko Suzuki, Maria Angela

S. Watanabe, Sumiko O. Shimono, Tereza Miyako
M. Hondo e Zila Daijé

Comissao de Incremento Social
Presidente: Henrique Matsuo
Vice-presidentes: Herberto Yamamuro
Membros: Akie Yoshimura, Emilia Tanaka, Edna
Mudoli Sueyassu, Katsumi Yajima, Olga Takiuti,
Sergio Seigo Nishino, Silvio Tanonaka, Tonia Ono,
Yassuko Yoshimura e Yoko Yoshimura Kawasaki

Comissao de Comunicacao e Marketing
Presidente: Patricia Takehana

Membros: Carlos Fukuhara, Graziela Tamanaha,
Douglas Mituyuki Ito e Yoshio Yoshizane

Comissao de Relacdes Instituci

Presidente: Tomio Katsuragawa

Vice-presidentes: Celso Mizumoto, Roberto Tanaka e
Carol Ayako Doi

Membros: Fabio Maeda, George Hiraiwa, Jorge Kuma
Sototuka, Lidia Yamashita, Marco Tulio Toguchi,

Nelson Kamitsuji, Roxana Shinohara e

Shirlei Atsumi

Comissao de Relac Inter ionais
Presidente: Noritaka Yano
Vice-presidentes: \alter S ki, Claudio
Kurita, Madoka Hayashi e Shinji Fukui

Comissao de Relacoes Empresariais
Presidente: Gioji Okuhara

Vice-presidente: Marcia Nakano

Membros: Clemis Miki, Ewerton Hirayama,
Marcelo Asamura, Marcos Hirai, Rodolfo Wada,
Sandra Hayashida e Silvio lamamura

Comissédo Bunkyo Rural

Presidente: Nelson Kamitsuji
Vice-presidente: Carlos Kendi Fukuhara,

Celso Mizumoto e Tomio Katsuragawa
Membros: Adhemar Tikazawa, Didgenes
Kassaoka, Fabio Maeda, Francisco Sato, George
Hiraiwa, Izumi Honda, Jorge Kiryu, Kenji Kiyohara,
Luciano Quaglia, Mauricio S. Tachibana,
Massatoshi Noda, Mauro Uyeno, Maximiliano
Miura, Minoru Takano, Nelson Tajiri,

Nobuyoshi Narita, Ronaldo Yuzo Ogassawara,
Rumy Goto, Shinichi Yassunaga e Toshio Koketsu

Comissio do Prémio Kiyoshi Yamamoto
Presidente: 1zumi Honda

Vice-presidente: Reimei Yoshioka, Alfredo
Tsunechiro e Mario Eidi Sato

Membros: Anderson Teidy Fuzita, Hélio Satoshi
Watanabe, Hisao Haba, Isidoro Yamanaka, Julio
Mikio Yamamoto, Kenzo Neguishi, Kunio Nagai,
Luiz Toshio Yamamoto, Maximiliano Miura,
Nelson Hitoshi Kamitsuji, Takanoli Tokunaga e
Yoshihiro Omori

Comisséo de A ia a Imprensa
Presidente: Thais Oyama

Comissao de Cerimonial e Protocolo
Presidente: Carlos Fukuhara
Membros: Sandra Hayashida,

Graziela Tamanaha e Julia Otsuka

Comissido de Esportes

Presidente: Roberto Tanaka

Vice-presidente: Marco Tulio Togashi
Membros: Alex Endo, Carlos Hiroshi Fuji, Carlos
Tatuo Hascimoto, Henrique Akio Tikasawa,
Hirokazu Nitta ,Marcia Satiko lamamura,

Regis Yoshioka, Shigeki Sameshima e Yassuo Yuda

Comissao de Dancas Folcléricas
Internacionals

Presidente: Teruco Kamitsuji
Vice-presidentes: Carlos Henri Busch,
Graziela Tamanaha e Rafael Pettersen
Membros: Adriana Yokoyama, Carlos Hideaki
Fujinaga, Cecilia Marchiori, Fabio Gavranich
Camargo, Francisca Gavranich Camargo, Jaime
A Oblitas Alvarez, Jodo Mozillo, Jorge Rybka,
Marcia Guerria Rybka, Monika Melly Busch,
Patricia Egri Wissinievski, Sonia Maria Gavranich,

Tamara Gers Dmitrov, Wilson Antonio Marchiori,
Sandra Petroff e Victor Gers Junior

4 - COMITE JOVEM

Coordenadores

Rodolfo Wada (coord. geral), Hugo Teruya (secretaria), Oston
Hirano (tesouraria)

Membros

Marcelo Hideshima, Ricardo Nishimura, Patricia Takehana
Claudio Kurita, Fernando Matsumoto, Marcia Nakano e
Grazi Tamanaha

Comisséao de Jovens

Presidente: Rafael Pettersen

Vice-presidentes: Graziela Tamanaha e

Tiago Carapinheiro

Membros: Akemi Matsune, Alice Akemi, Aline Castro,
Aline Nunes, Aline Yukimi, Ana Kinukawa, André
Gongalves, André Ishikawa, André Kei, Andrew Hideo,
Armin Ovca, Barbara Tiemi, Beatriz Amaral, Beatriz Ortiz,
Bianca Desgualdo, Camila Hidani, Camila Lista, Camili
Gil, Caroline Kikugava, Catarina Akemi, Cleber Kiyoshi,
Daniel Nobre, Douglas Mitsuyuki, Eduardo Pereira,
Fabio Shimoe, Felipe Arantes, Gabriel Kodo, Guilherme
Keniji, Gustavo Moura, Hannah Andrade, Harumi Silvia,
Isabela Falcéo, Jaewon Yoon, Jodo Cica, Julia Otsuka,
Kamila Miranda, Lara Kimie, Larissa Aparecida, Larissa
Carvalho, Laura Alfonzo, Leandro Mitsuo, Leonardo
Inomata, Leticia Yukimi, Lidiane Yoshie, Luana Mayumi,
Lucas de Avelar, Lucas Lago, Lucas Takahiro, Lucas
Vellardi, Luiggi Monti, Luis Kinukawa, Marcia Yano,
Marcus de Carvalho, Mariana Rodrigues, Mateus Lara,
Matheus Bombine, Milenka Cuajera, Mitsuko
Yanagisawa, Nilton Enta, Noemy Naomi, Patrick Dias,
Paulo Tokobaro, Priscilla Tiemi, Rafael Martins, Sara
Rafael, Seigo Matsumoto, Soraya Sato, Thiago Hideki,
Thiago Massanori, Tiago Nakamura, William Massao,
Willian Yamauchi, Yuiti Tanabe, Isaac Rosa, Karina
Kiataqui,Kenny Kawajiri, Rafael Toshio, Suellen Maia,
Vinicius Lye e Gustavo Boxa

Comissao do Férum de Integracédo Bunkyo - FIB
Presidente: Oston Hirano

Vice-presidente: Hugo Teruya

Membros: Carol Ayako Doi, Douglas Mitsuyuki,

Erika Tomioka, Marcia Kamijo, Michelle Ywata, Patricia
Takehana, Philipe Yoshio Yoshizane, Reno Amoedo,
Takayuki Kato e Yuri Ywata

Comissao de Bunka Matsuri

Presidente: Roberto T Kato

Vice-presidente: Patricia Takehana

Membros: Carol Ayako Doi, Carolina Kagohara,
Cecilia Ikedo, Douglas Mitsuyuki, Erika Yamauti, Fatima
Nakamura, Graziela Tamanaha, Heloisa Yamamoto,
Karina Torihara, Lucas Vellardi, Marcia Kamijo, Marina
Ogawa, Nami Ono, Naomi Imaizumi, Priscilla

Tiemi, Rafael Pettersen, Reno Amoedo, Rodolfo

Wada, Roger Okura, Sayuri Adaniya, Tatiana Katayama,
Tiago Carapinheiro, William Saito, Willian Yamauchi e
Yoshio Yoshizane

Comissao de Cursos
Presidente: Mauricio Miyasaki
Vice-presidentes: Hugo Teruya

Comissao Kakehashi Japao-Brasil

Presidente: Ricardo Nishimura

Vice-presidentes: |ju Shimizu Jr.

Membros: Andre Saito, Alexandre Kawase, Carol Ayako
Doi,Claudio Kurita, Erika Tomioka. Erika Yamauti,
Fernando Matsumoto, Gilmar Nashiro, Hugo Teruya,
Klissia Tiba, Lika Kawano, Marcelo Asamura, Marcelo
Hideshima, Marcia Nakano Kawase, Roberto Nishio,
Rodolfo Wada, Patricia Takehana, Telma Shiraishi e
Yoshio Yoshizane

Comisséo de Projeto Network

Presidente: Yoshio Yoshizane

Membros: Adriana Kinoshita, Andre Saito, Célia Oi,
Hugo Nihei, Margaret Sugiyama, Rodolfo Wada,
Stephanie Hosaka e Tayna Yoko Hatori
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PEXELS

BALANGO PATRIMONIAL

SOCIEDADE BRASILEIRA DE
CULTURA JAPONESA E
DE ASSISTENCIA SOCIAL

CNPJ: 61.511.127/0001-60

BALANGOS PATRIMONIAIS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2020 E 2019

(Valores expressos em R$ - Reais)
ATIVO

Ativo Circulante

Caixa e equivalentes de caixa
Qutros crédites
D pagas
Total do ativo circulante

Ativo no circulante

Realizavel a longo prazo;

Contas a receber

Depésitas judiciais

Inwestimento em agdes

Total do realizdvel a longo prazo

Imobilizado
Intangivel

Total do ative nio circulante
TOTAL DO ATIVO
COMPENSAGAO

ATIVIDADES SOCIAIS

Recursos aplicados em atividades assistenciais

Total das contas de compensaciio

TOTAL GERAL

.

10
i

2

PASSIVO E PATRIMONIO LIGQUIDO

DEMONSTRACOES DO SUPERAVIT OU DEFICIT PARA OS
EXERCICIOS FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2020 E 2019

(Valores expressos em R$ - Reais)

Receitas operacionals sam rssaﬂcaas
Receitas gerais das comissdes
Receitas patrimoniais

Receitas sociais

Receitas diversas

Receitas com senigos voluntarios
ksenges usufruidas

Receitas financeiras

Despesas operacionais sem resirigies
Despesas gerais das comissdes
Despesas com assisténcia social
Despesas com pessoal

Despesas patrimoniais

Despesas administrativas

DBSPGESB com SBMQOS woluntarios
IsengBes usufruidas

Despesas financeiras

Superavit (Déficit) do Exercicio

13

24
25

31.12.2020 3.12.2019
1.732.840,04 2.761.390,25
412.727,82 1.319.833,70
653.328.21 T27.698.60
10.000.00 10.000.00
247 912,50 284 515.00
331264 82 654 001.73
63.993,84 67.169,13
3.452.067,03 5.824.608,41
(1.209.491,64) (982.537.97)
(355.844,18) 11.132.030.83)
(871.304.18) (1,002,194 _54)
(571.153,32) (854 639.43)
(440.327,37) (724.155,37)
(247.912,50) (284.515,00)
(331.264,82) (654.001,73)
(19.252.10) (18.741.02)
(4.146.550,11) 15.652.815,89)
(694.483,08) 171.792,52

DEMONSTRACOES DOS RESULTADOS ABRANGENTES PARA 0S
EXERCICIOS FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2020 E 2019

(Valores expressos em R$ - Reais)

Superdvit (Déficit) do Exercicio

Oufros Resultados Abrangentes

Superavit (Déficit) do Exercicie Ajustado

31112/2020 3112/2019
(694.483,08) 171.792.52
(694.483,08) 171.792,52

As notas explicativas sdo parte integrante das demonstragdes financeiras.
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31.12.2020 31.12.2019
Passivo Circulante
2.294.425 47 974.265,12 Fomecedores
13.937.47 33.896,17 Obrigagtes sociais e trabalhistas
33.811,44 29.187,83 Obrigagdes tributdrias
2.342.174,38 1.037.378,12 Contas & pagar
Rescursos de projetos
Total do passivo circulante
24.584,79 24.994,79 Passivo ndo Circulante
1.085.395,82 1.019.175,50 Crédito de diretores
5.083,86 5.520, 55 SubvengSes para investimento
1.115.474,47 1.049.699,84 Total do passivo ndio circulante
42.023.733,47 42.722.532,08
B.688.00 8.884,00 Patriménie Liquide
Patriménio social
T 4314589594 43.781.115,90 Fatarcs. da ssnlincio
Ajustes de avaliagdo patrimonial
45.488.070,32 44.818.404,02  Superdut (défich) do exercicio
Total do patriménio liquido
TOTAL DO PASSIVO E PATRIMONIO LiQuiDo
355.844,18 1.132.030,85 COMPENSAGAC
355.844,18 1.132.030,85
ATIVIDADES SOCIAIS
45.843.914,50 45.950.524, 87 E i

Total das contas de compensagio

TOTAL GERAL

Mota

Fal

31.12.2020 31.12.2019
32,281,47 52,938,485
121.380,03 144.227.23
554325 7.340,37
174.001,37 203.718,78
1.633.244,38 -
1.973.450,50 418.225,84
15.000,00 15.000,00
5.691.654,60 £.803.009,08
5.706.654,60 5,818.009,08
15,093,298, 14 14.921.505,62
19.628.675,16 19.708.485,96
3,780.475,00 3,780.475,00
(694.483,08) 171.792,52
37.807.965,22 38.582.259,10
45.488.070,32 44.818.494,02
355.844,18 1.132.030,85
355.844,18 1.132.030,85
45.843.914,50 45.950.524,87

As notas explicativas sdo parte integrante das demonstracgdes financeiras.

DEMONSTRACOES DOS FLUXOS DE CAIXAS PARA OS
EXERCICIOS FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2020 E 2019

(Valores expressos em R$ - Reais)

Caixa gerado pelas operagies
Superavit (3eficit) do exercicio
Variagho monetéria de agdes
Variagho de depdsitos judiciais
Baixa do intanghed
Depreciagdes & amortizagdes
Caixa liquido gerado pelas operagdes

Caixa gerado pelas |

Despesas pagas antecipadamento
Outres créditos

Centas a receber

Fomecedores

Obnigagdes sociais e fiscas
Contas a pagar

Recursos do projotos:

SubvengSes para imestimento
Patrimdnic social

Caixa liquido das Atividades Operacionais

Calxa gerado pelas Atividades de Investimentos

AguisizBo de imoblizado
Agquisic o do intangivel

Caixa liquido das Atividades de Investimentos

Aumento [Reducio) do caixa no periodo

Calxa no iniclo do periodo
Calxa no fim do periodo

NA22020 .12.2010
(654.483,08) 171.792,52
445,60 (983,81
(45.764,23) (43.772,48)
2.196,00 &
653.065,79 430.700,30
{84.500,83) 557.736,53
4.623,61) (8.482,75)
19.957,70 18.844,15
(20.456,08) (8.828,51)
(24.856,99) (178.918,68)
(23.644,32) (8.723,24)
(29.718,41) 23.185,53
1.6833.244 38 -
(111.364,48) 2.360.916,98
- 30.000,00
1.438.748,18 7.236.693,38
(34.108,00) (3.470.703,79)
- (2.198,00)
{34.108,00) (3.472.899,79)
074.285,12 1.652. 465,00
2284 426 47 874 29512
1.320.130,35 {678.169,88)

As notas explicativas sdo parte integrante das demonstragdes financeiras.



DEMONSTRACOES DAS MUTACOES DO PATRIMONIO LiQUIDO PARA
0S EXERCICIOS FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2020 E 2019

(Valores expressos em R$ - Reais)

FUNDOS P/ AJUSTE DE SUPERAVIT QU
HISTORICO PATRIMONIO REFORMAS RESERVAS DE AVALIAGAO DEFICIT TOTAL

SOCIAL PROJETOS REAVALIAGAO PATRIMONIAL ACUMULADO
Saldo em 31/12/2018 13.790.811,24 1.080.038,12 19.788.296,76 3.700.475,00 20.556,26 38.460.277,30
Transferéncia p/patrimonio social 20.656,26 - - - (20.656,26) -
Fundo previtalizagdo do Bunkyo 1.110.038,12 (1.080.038,12) - = - 30.000,00
Depreciagdo dos bens reavaliados - - {79.810,80) - - (79.810,80)
Superawit do exercicio - - - - 171.792.52 171,792.52
Saldo em 31/12/2019 14.921.505,62 w 19.708.485,96 3.780.475,00 171.792,52 18.582.259,10
Transferéncia plpatriménio sacial 171.792,52 - . - (171.792,62) -
Depreciagiio dos bens reavaliados - - (79.810,80) - - (79.810,80)
Déficit do exercicio - - - - (684.483,08) (694,483,08)
Saldo em 31/12/2020 T 1509329814 - 19.628.675,16 3.760.475,00 (694.483,08) T 37.807.965,22

NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS
EM 31 DE DEZEMBRO DE 2020 E 2019

(Valores em R$ - Reais)

1. CONTEXTO OPERACIONAL

A SOCIEDADE BRASILEIRA DE CULTURA
JAPONESA E DE ASSISTENCIA SOCIAL,
adiante referida como BUNKYO, fundada

em 17 de dezembro de 1955 e registrada

sob n.° 9386 em 29/05/1963, no 1.° Registro
de Titulos e Documentos da Capital de

Sao Paulo, € uma associagao de fins ndo
econdmicos, de atuagdo em ambito nacional,
constituida por nimero ilimitado de associados
— pessoas fisicas e juridicas — sem distingdo
de nacionalidade, religido, ragca ou condigdo
social. Com sede a Rua Séao Joaquim, 381,
Capital do Estado de Sao Paulo, podendo
manter departamentos e unidades onde

a Diretoria julgar conveniente; tendo por
objetivo: a) promover atividades filantrépicas e
beneficentes de assisténcia social; b) preservar
e divulgar a cultura japonesa no Brasil, em
suas varias formas de expresséo, contribuindo
para o fortalecimento e aprimoramento da
cultura brasileira; c) promover, estimular e
apoiar agdes no sentido de proteger a familia,
a infancia, a adolescéncia e a velhice; d)
preservar e valorizar a histéria, cultura e a
contribuigdo do imigrante japonés e seus
descendentes no Brasil; €) promover, estipular

4. CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA

Caixa

Bancos conta movdmento sem restricso
Bances conta modmento com restrigBo (1)
Apli Fi iras sem restriglo (2)
AplicagBes Financeiras com restrigho (3)

e apoiar agdes destinadas a proteger o meio
ambiente; f) divulgar a cultura brasileira dentro
e fora do pais, em especial no Japao, e
promover o intercdmbio social e cultural entre
os dois paises, visando o fortalecimento dos
lagos de amizade entre eles; g) estimular e
apoiar a pratica do esporte, em suas diversas
modalidades; h) promover estudos e debates
sobres questdes sociais, econdémicas e politica
de interesse geral, buscando solugdes; i)
realizar e apoiar atividades que promovem a
ética, a cidadania e a justiga social; j) promover
e incentivar a integrag&o das entidades
congeéneres entre si, e com o BUNKYO; k)
promover e incentivar atividades culturais

em geral.

2. APRESENTACAO DAS
DEMONSTRAGCOES FINANCEIRAS

As demonstragdes financeiras estao sendo
elaboradas em conformidade com as praticas
contabeis adotadas no Brasil aplicaveis as
pequenas e médias empresas - NBCTG 1000
(R1), emitido pelo Comité de Pronunciamentos
Contabeis (CPC), aprovado pelo CFC, com

a faculdade conferida pela Resolugdo CFC

n° 1.409/12 que aprovou a ITG 2002 (R1), do

31.12.2020 31.12.2019
4.920,05 5.284.90
852,79 52.528.02
185.000,00 -
©655.408,25 916.482.20
1.448.244,38 -
974.295,12

2.294.42547

(1) Recursos recebidos pela Entidade e que somente poderao ser empregados em projetos
especificos: Projeto Pronac (Programa Nacional de Apoio a Cultura) n° 193039 em favor do Museu
Histérico da Imigragéo Japonesa no Brasil - R$ 105.000,00 e da Secretaria Municipal do Verde e do
Meio Ambiente — Projeto de Acessibilidade do Pavilhdo Japonés — R$ 80.000,00.

(2) Aplicagdes Financeiras sem restri¢do:

CD8 Banco Eradesco (a)
CD8 Banco Bradesco (b)
Aplicagdo automatica Banco do Brasil (z)
CD8 Banco Santander {d)

(@) Numerarios para revitalizagdo da entidade.

31.12.2020 31.12.2019
283.766,48 281.363.41
165.960,29 393.897.38
84,702,585 -
120.978,53 41.221. 20
655. 408,25 916,482, 20

(b) Aplicagdo automatica em CDB, com rentabilidade atrelada a taxa do CDI (Certificado de Depdsito

Interfinanceiro).

(c) Aplicagdes em Renda Fixa, com rentabilidade média de 0,11% a.m.
(d) Aplicagées em CDB Banco Santander, com rentabilidade atrelada & taxa do CDI.

(3) Aplicagdes Financeiras com restrigéo:

As notas explicativas sdo parte integrante das demonstragdes financeiras.

Conselho Federal de Contabilidade que trata
das Entidades sem Finalidade de Lucros.

As demonstracdes foram aprovadas pela
Governanga da Sociedade em 07 de margo
de 2021.

3. PRINCIPAIS PRATICAS CONTABEIS

a - Apuracéo do Resultado

O resultado é apurado observando-se o regime
de competéncia de exercicio.

b - Estimativa Contabil

A elaboracéo das demonstracgdes financeiras
de acordo com as praticas contabeis adotadas
no Brasil requer que a Administragéo use de
julgamento na determinagao de certos valores
que sejam registrados por estimativa, as quais
sédo estabelecidas com o uso de premissas e
pressupostos em relagéo a eventos futuros.
Itens significativos registrados com base em
estimativas contabeis incluem as provisdes
para ajuste dos ativos ao valor de realizagdo ou
recuperagao, os titulos mobilidrios avaliados
pelo valor de mercado, as provisdes para
indenizagdes, provisdes para perdas em

geral. A liquidagéo das transagdes registradas
com base em estimativas podera resultar

em valores divergentes devido a imprecisbes

5. OUTROS CREDITOS

Adianlamenic de Rrias
Adiantamenio para despesas
Contas a receber diversas

6. DESPESAS PAGAS ANTECIPADAMENTE

Prémio de seguro
Vale franspore
Programa de alimentag 8o ao rabalhador

inerentes ao processo de sua determinagéo.
A Administragdo da Entidade revisa
periodicamente as estimativas e premissas.

c - Caixa e Equivalentes de Caixa
Compreendem os valores disponiveis em
caixa, depdsitos bancarios e aplicages
financeiras. Essas aplicagdes financeiras estao
apresentadas acrescidas dos rendimentos
incorridos até a data do balanco.

d - Ativo circul e nao circul;

S&o apresentados ao valor de realizagao,
incluindo, quando aplicavel, os rendimentos e
variagdes monetarias auferidos.

e - Imobilizado

Esta demonstrado ao custo de aquisigéo,
liquido da depreciagdo acumulada, calculadas
pelo método linear a taxas anuais que levam
em consideragéo a vida util econémica dos
bens.

f - Passivo circulante

Séo demonstrados pelos valores conhecidos
ou calculaveis, acrescidos, quando

aplicavel, dos correspondentes encargos e
variagdes monetarias incorridos. Os saldos
de Fornecedores e Contas a Pagar estao
demonstrados pelos seus valores originais,
com vencimentos para 2021.

31.12.2020 .42.2019
13.007,62 8.135.58
429,85 20,749 594

- 4,009,65
13.937,47 3389517
31.12.2020 31.12.2019
12.737.80 5.585,31
4.798,64 5.180,52
16.275,00 14.432,00
33.811,44 29.187,83

As despesas antecipadas referem-se: seguros do Edificio Bunkyo, Museu Histérico, Ginasio de
Esportes Kokushikan e Pavilhdo Japonés; beneficios aos empregados pagos a titulo de transporte e
refeicdes que serdo utilizados no més subsequente.

7. CONTAS A RECEBER

Recursos recebidos pela Entidade para uso exclusivo no projeto Pronac 193039 - em favor do Museu
Historico da Imigragé@o Japonesa no Brasil. Enquanto néo utilizados séo aplicados substancialmente
em fundos de investimentos de renda fixa, remunerados a taxa média de 0,12% a.m. Banco do Brasil
- RF REF DI PLUS Agil.

31.12.2020 31.12.2018

Centro Cultural Educacional José Glorgi 24 954,79 2459479
8. DEPOSITOS JUDICIAIS

31.12,2020 3.12.2019

Depdsitos Judiciais INSE (*) 1.051.521,79 1.005.757.56

Blogqueio judicial Prefeitura Paranagué (™) 22.953.45 3.589.43

Processo trabalhista 10.940,58 9.828.51

1.085.395,82 1.019.175,50

(*) Os Depésitos Judiciais referem-se aos valores de INSS patronal depositados em juizo no periodo
de janeiro de 2007 a dezembro de 2009 e estédo atualizados até a data do balango com base na
variagcdo das taxas mensais da poupanga. (**) Refere-se ao processo da Prefeitura de Paranagua-PR,
aguardando o julgamento da nossa excecédo de pré-executividade.
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9. INVESTIMENTO EM ACOES

31.12.2020 3.12.2019

Imestimentos em Apbes 5.083,86 552955

Est&o registrados pelo valor corrigido até o fechamento da cotagéo em 31.12.2020. O valor de mercado das agdes em 31.12.2020 ¢ de R$ 5.083,86. Conforme demonstrado no quadro abaixo:

Agdes

Aghes Total das Agbes
Empresa Quantidade Ordinarias (RS) GQuantidade Pr!l!l:ﬂndnls RS
Beo. Santander (Brasil) §.A, =) 714,78 3 728,19 144297
Telefinica Brasil S.A. Fid 1,256,50 or 1224,18 247958
T Participagdes S.A. 53 776,45 - - 77645
Telecomunicasdes Brasilsims S.A. Telsbras 1 88,1 1 30.88 118,98
o154 58 127,60 e 138,18 265,78
Total das Agbes 2,962 43 2121143 5.083 86
10. IMOBILIZADO 11. INTANGIVEL
HAZHN0 3112209 Salda liquido Saldo liquido
Taxas am 31122019 Baixas am MM 22020
anuais de Cusle Depreciagbes

Deprec.  comigide Valorliguido  Valorliquido oo © Patentes % % iﬁﬁ
Temenaos 5,015.300,83 501530083 501530083
Iméneis 22611.091,45 (126.663,18) 2248542827 2261100145
Méguinas e Equipamentos 10% 415.087,20 - 56,567 15) 350.400,05 #6mr2  12. OBRIGAGCOES SOCIAIS E TRABALHISTAS
Méneis @ Utensiios 0% 585307, 16 260,748 55 (54.515,62) 751.438,00 505 207,16
Instalagles 0% 2.240.614,74 1.562.070.75 (5667363 4502085 2208 31.12.2020 3122019
Benlistonas em Propiedadis 10% 365.788,30 306.450,74 (81.226,42) 621,021,652 3096.788,30 Satirios » pagar 282000 18.160.00
Benleitonas em Propied Terceinos 0% 33.666,84 . 16.402.24) 27.264,50 33,666,84 x?,'m 9;3:: wi.:.::
CoOmpUiBcones & Penincos 207% 10.024,35 12,048,00 (11.628,35) 10.444,00 10,024,325 EGTSa 8,573,568 9:598 57
Aceno - Memina dos Imigrantes 8706260 - 81.032,90 BT0280  gncamos s o pagar 8.483.98 621828
Qutras Imobilizagdes 268,000,00 - - 28,000,00 28,000,00 T 03 1amad
Imatilizada em endamento 211122604 1805000 (2120.2865,04) - 22
Aceno Museu Hist imegr.Japonesa 4.063 630,45 . 4,063 630,45 4,063,930 45 13. CONTAS A PAGAR
Acuns Museu de Ae Npo Brsikio 2622°700,00 26020000 262220000
Acuno Aristico Bunkyo 79.500.00 - 79.500,00 79.500,00 T iz
MGG AR PHENED Jiponts 160.600,00 E 160.600,00 0080000 oo g soourenpoger —r T
Profeto banco de dados - M H LI (em andsmento) 209020 B .902,20 WA contas a pagar 86.00942 7370615
Projeto melhonas Kokushikan (em andamento) 2.253 069,60 4.000.00 . 225700960 225306960  adwntamenta oe proetos 7161285 125 636,31
Total 42.722.532,06 34.108,00 - (732.906,50) 4202373347 4272253206 B 7T A 5[5
14. RECURSOS DE PROJETO 15. CREDITO DE DIRETORES
Projetos Recursos bidos 31.12.2020 31122019
Ministério da Cultura - PRONAC 193039 (1) 1.553.244.38 Crédito de diretores. 15.000,00 15.000,00
Secretaria Municipal do Verde & do Meic Ambiente (2) 80.000.00
Total 1.633.244,38

(1) No exercicio de 2020, foram obtidos recursos de pessoas juridicas para uso exclusivo em
projetos especificos PRONAC 193039 - “Museu Histérico da Imigragéo Japonesa no Brasil — Plano
Anual 2021L". O projeto contempla o periodo de um ano das atividades culturais regulares do Museu
Histérico da Imigragéo Japonesa no Brasil, formado pela produgéo de uma exposigdo permanente
(9 ° andar), produgao do projeto Museu Vivo (acervo, pesquisa exposi¢cdo temporaria e mostra de
filmes), estruturag@o do programa educativo da instituicdo, bem como a manutencgéo e atualizagbes
prediais da instituicdo, ocupando 0 3 °, 7 °, 8 ° e 9 ° andar da Entidade.

(2) Secretaria Municipal da Fazenda 47.914-4 PMSP - SVMA.
Processo Administrativo n® 6010.2020/0000798-6 - Publicado no Diério Oficial da Cidade de S&o
Paulo em 13/08/2020.

Repasse da Prefeitura do Municipio de Sao Paulo através da Secretaria Municipal do Verde e do Meio
Ambiente no valor de R$ 80.000,00, conforme a Nota de Empenho n° 69.378/2020.

Objetivo: Adaptacéo de acessibilidade e equipamentos de incéndio dentro do Pavilhdo Japonés do
Parque Ibirapuera conforme determina o Decreto 45.552/2004. Uma grande parte dos visitantes séo pes-
soas com mobilidade reduzida e deficientes fisicos que utilizam cadeiras de rodas e ndo existe acesso
adequado para esse publico. Na reforma inclui instalagées de rampas de acesso e banheiro adaptado.

Corresponde a empréstimos dos associados, para manutengao da Entidade, sem acréscimo de

encargos financeiros.

16. SUBVENGCOES PARA INVESTIMENTOS

Fundo para melhorias Kokushikan
Fundo para reforma Museu Histénco

31.12,2020 3122019
2.520.263,33 2.520.283.33
3ATLAN2T 3.282725.75
5.691.654,60 5.803.009,08

Corresponde a doagdes que serdo utilizadas para construgéo do Pavilhdo | do Kokushikan e Refor-
ma do Museu Histérico da Imigragéo Japonesa.

17. PATRIMONIO LiQuIDO

O Patriménio Liquido compreende o Patriménio
Social inicial acrescido dos Superavit e
diminuido dos Déficit ocorridos de exercicios
anteriores, Reservas de Reavaliagdo e Fundos
para revitalizagdo do Bunkyo que corresponde
a doacédo de projetos para reforma.

18. RECEITAS OPERACIONAIS

As principais fontes de receita da Entidade
sdo provenientes das Comissdes: Geral, Patri-
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monial, Museu Histérico Imigragéo Japonesa,
Pavilhdo Japonés, Centro Esportivo Kokushikan
Daigaku, Comunicagédo, Bunka Matsuri, Musica
Danga Folclérica Japonesa, Jovens - Seinen
Bunkyo, Prémio K.Yamamoto, Atividades
Literarias, Bunkyo Rural, Relacionamento ¢/
Associagdes e Relagdes Empresariais.

19. DESPESAS OPERACIONAIS
Sao dispéndios diversos tipos de despesas
com a manutengdo das Comissdes: Geral,

Assisténcia Social, Patrimonial, Museu Histérico
Imigragdo Japonesa, Centro Esportivo Kokushi-
kan Daigaku, Pavilhdo Japonés, Comunicagéo,
Prémio K.Yamamoto, Bunkyo Rural, Relagdes
Empresariais, Condominio Bunkyo, e Bunka
Matsuri.

20. CERTIFICADOS
20.1 - Certificado de i B fi

29/08/2018 no Diario Oficial da Unido, referente
ao indeferimento do pedido de Renovagdo

da Certificagdo de Entidade Beneficente de
Assisténcia Social - CEBAS, em 26/09/2018

foi protocolado o recurso e em 08/02/2019 foi
enviado o complemento de informagdes do
recurso e que se encontra em andlise.

20.2 - Certificado do Conselho Municipal

cente de Assisténcia Social - CEBAS
A Entidade recebeu a publicagcdo em

de Assisténcia Social COMAS - S.P.
A Entidade mantém o projeto social denomi-
nado “Plano Basico de Ag¢do - Centro de Con-



vivéncia” contendo programas de atividades e
parcerias, e trienalmente a Entidade apresenta
relatérios de atividades e plano de agdo para
fins de manutencéo do Certificado emitido pelo
COMAS-SP n° 349/12, atendendo exigéncias
do érgdo. Ultima manutengao em 04/2019.
20.3 - Certificado de Credenciamento
SMADS

A Entidade recebeu a publicagdo em
31/05/2018 no Diério Oficial da Cidade de Sao

Paulo, referente ao deferimento do pedido de
Renovagéo do Certificado de Credenciamento
na SMADS com validade até 30/06/2021,
conferida pela Supervisdo de Assisténcia
Social - Sé, de acordo com a Portaria n° 10/
SMADS/2018.

20.4 - Certificado de Entidade de Utili-
dade Publica

A Entidade apresenta relatérios anuais de Ati-
vidades para fins de manutengao do Titulo de

21. AS ATIVIDADES DE ASSISTENCIA SOCIAL REALIZADAS NO EXERCICIO DE 2020

A Entidade realiza agdes sociais de forma gratuita, continuada e planejada, sem quaisquer discrimi-
nagdes, nos termos da Lei n° 8.742 de 07 de dezembro de 1993.

Resumo das principais atividades realizadas em 2020 (nimero de atendimentos):

Utilidade Publica Federal, Estadual e Municipal.

A Certidao de Utilidade Publica Federal foi

renovada e sua validade expirou em 30/09/2016.

Entretanto, a partir de 1° de margo de 2016,
através da Portaria MJ 362, o Ministério da
Justica comunicou a extingéo do Titulo de
Utilidade Publica Federal - UPF e a desativacdo
do Cadastro Nacional das Entidades Sociais do
Ministério da Justiga (CNES), revogando dessa
forma a Lei n° 91/35 pela Lei n° 13.204 de 2015

25. ISENCOES USUFRUIDAS

e de conformidade com o Marco Regulatério das
Organizagdes da Sociedade Civil que entrou em
vigor em 25/01/2016 (Lei n® 13.019 de 2014).

A entidade tem apresentado anualmente o
relatério de atividades para a manutengéo da
Certidao de Utilidade Publica Estadual, a ultima
emitida em 11/09/2020 — n° 8327945-4702 e
trienalmente para a manutengéo da Certiddo

de Utilidade Publica Municipal, protocolado a
manuten¢do em 29/10/2020.

Em 2020 a Entidade usufruiu isengdes de Contribui¢éo Previdenciaria, COFINS e CSLL no montante

de R$ 331.264,82.

IN.5.5. 22443421
Programa Basico de Orientag 50 a Cuidadores de idosos (aulas suspensas em margo) 120 COFINS B4.266,%0
Encontro Mensal Cuidando do Cusdador 148 CsLL 22 563,71
Grupo de Danga Sénior 222 331.264,82
Leilura na Biblioleca 75
Cinema 636
Visitagio ao Paiihdo Japcl_nés no P.arqus Ibirapuera 255 26. GERENCIAMENTO DE RISCO
Visitapio ao Museu Hisldrico da Imigrag®o Japonesa no Brasil 36
Atihidades recrealivas & culturais para a 3 idade realizadas online ~ . .
TOTAL 2252 de risco

A Entidade opera apenas com instrumentos financeiros néo derivativos e adota uma politica de

1.12.2020 31422019  gerenciamento dos seus riscos, que considera a adog&o de procedimentos que envolvem todas as

Recursos apiicados em athidades assistencials 355.844 18 1.132.030.85 suas areas criticas, garantindo que as condigdes das suas atividades estejam livres de risco real:

22. CONTINGENCIAS PARA RISCOS PROCESSUAIS

A Entidade possui processos em andamento de natureza trabalhista e tributarias, decorrentes do
curso normal de suas atividades.

A administragédo da Entidade, consubstanciada na opinido de seus assessores juridicos, considera
que os encaminhamentos e providéncias legais e cabiveis, ja tomados em cada processo, conforme
apresentado abaixo, sdo suficientes para cobrir possiveis perdas e preservacdo do patriménio liquido
da Entidade, que s&o reavaliados periodicamente.

Probabilidades de perda

Possivel 20.883,59 IPTU referente Prefeilura de P g
Possivel 1.725.319,18 Contribuigde Previdencidria - Unido Federal
Remota 1.304,008,8% Contribuigéio Previdencisria - Unido Federal
Remaota 3689,603,17 IPTU referente Prefeitura de S8o Paulo

Perda Possivel consiste na demanda judicial reclamado pela Prefeitura de Paranagué/PR requerendo
o pagamento do IPTU e Taxas de lixo, para esse processo existem depositos judiciais no montante
de R$ 22.933,45 (nota 8) a entidade aguarda o julgamento da exceg&o de pré-executividade.

Perda Possivel refere-se as discussoes judiciais relativas ao INSS patronal, dos periodos de 01/1994
a 07/2005.

23. COBERTURA DE SEGUROS

A Entidade adota a politica de contratar seguros para os bens iméveis e méveis e responsabilidade
civil, considerado pela administragdo o montante assegurado para cobrir perdas resultantes de
eventuais sinistros.

24. SERVICOS VOLUNTARIOS

Servigos de Consultoria

COM GERAL 127.747.50
COMISSAO ASSISTENCIA SOCIAL 12.250,00
COMISSAD PATRIMONIAL 7.125,00
COMISSAC BIELIOTECA E FILMES 6,487,50
COM. ADM. MUSEU HISTORICO DA IMIGRAGAD JAPONESA 14.287,50
COMISSAO PAVILHAD JAPONES 5.212,50
CENTRO ESPORTIVO KOKUSHIKAN DAIGAK LU 7.000,00
COMISSAD ARTES PLASTICAS 3.2687,50
COMISSAO COMUNICAGAO 6.662,50
COMISSAO DE ESPORTES 2,775,00
COMISSAD MUSICA E DGAS, FOLCL, INTERNACIONAIS §.275,00
COMISSADC MUSICA 2.625,00
COMISSAC BUNKA MATSURI 5.750,00
COMISSAO MUSICA E DGA. FOLCL. JAPONESA 211250
COMISSAO JOVENS - SEINEN BUNKYO 5.950,00
COMISSAO CORAL 137,50
COMISSAO PREMIO KIYOSHI YAMAMOTO 2,812,50
COMISSAD INCREMENTO SOCIAL 3.650,00
COMISSAD ATIVIDADES LTERARIAS 5.525.00
COMISSAD RELACIONAMENTO CIASSOCIAGOES 4.387,50
COMISSAO BUNKYOD RURAL 6.087,50
COMISSAC JURIDICA 4,112,50
COMISSAO GASTRONOMIA JAPONESA 4,412,50
COMISSAO DE RELAGOES EMPRESARIAIS 1.040,00
TOTAL 247.912,50

Estrutura do gerenciamento de risco - As politicas de gerenciamento de risco séo estabe-
lecidas para identificar e analisar os riscos e oportunidades que afetam a criagéo ou preservagédo

da Entidade, bem como séo revisados frequentemente para refletir mudangas nas condigoes de
mercado e nas atividades da Entidade. O gerenciamento de risco € um processo que envolve todos
os niveis da Entidade, aplicado desde no estabelecimento das estratégias, direcionadas a identificar
eventos em potencial que podem vir a afeta-las, até a administragéo dos riscos de modo a manté-los
compativeis ao apetite a risco da Entidade.

Em fungéo das caracteristicas e da forma de atividades, bem como da posigao patrimonial e finan-
ceira em 31 de dezembro de 2020, a Entidade esta sujeita aos fatores de:

a) Risco de mercado - Risco de mercado € o risco das alteragdes nos precos de mercado,

tais como as taxas de juros, tém nos ganhos da Entidade, no valor de suas participagdes em
instrumentos financeiros. O objetivo do gerenciamento de risco de mercado é gerenciar e controlar
as exposicdes a riscos de mercado, dentro de parametros aceitaveis, e ao mesmo tempo otimizar o
retorno. Com relagéo as taxas de juros, visando a mitigagdo deste tipo de risco, a Entidade centraliza
seus investimentos em operagdes com taxas de rentabilidade que acompanham a variagéo do CDI
em Certificado de Dep6sito Interbancario e fundos de renda fixa.

b) Risco de liquidez - E o risco em que a Entidade ira encontrar em cumprir com as obrigagdes
associadas com seus passivos financeiros que sdo liquidados com pagamentos a vista ou com outro
ativo financeiro. A abordagem da Entidade na administragéo de liquidez é de garantir, o maximo
possivel, que sempre tenha liquidez suficiente para cumprir com suas obrigages ao vencerem,

sob condigdes normais e de estresse, sem causar perdas inaceitaveis ou com risco de prejudicar

a reputacdo da Entidade. Este risco é eliminado, uma vez que a Entidade possui uma estrutura e
capital ja equalizada.

27. EVENTOS SUBSEQUENTES

A administrag&o avaliou 0 novo cendrio dos impactos pela Covid-19 ocorridos no exercicio e
subsequentemente a data de encerramento do exercicio, e neste momento nao foram identificados
impactos financeiros ou patrimoniais da sociedade e a inexisténcia de fatos que venham a ter efeito
relevante sobre seus resultados futuros.

RENATO ISHIKAWA
Presidente
CPF: 016.732.118-87

GERSON SHITOSHI
FUKANOKI KUNII
Tesoureiro Geral

CPF: 057.178.768-15

TAKANOBU MATSUNAGA
Contador CRC-1SP
047.059/0-8

CPF: 046.982.588-04

PARECER DO CONSELHO FISCAL

O Conselho Fiscal da SOCIEDADE BRASILEIRA DE CULTURA JAPONESA E DE ASSISTENCIA
SOCIAL, em cumprimento as suas obrigagdes legais, examinou as Demonstragdes Financeiras refe-
rentes ao exercicio encerrado em 31 de dezembro de 2020, compreendendo o Balango Patrimonial,
Demonstragées do Superavit ou Déficit, Mutagdes do Patriménio Liquido, Demonstragdes do Fluxo
de Caixa e Notas Explicativas. Com base nos exames efetuados e a vista do parecer dos Auditores
Independentes datados de 12 de abril de 2021, o Conselho Fiscal entende que as pegas acima men-
cionadas refletem adequadamente em seus aspectos relevantes a situagéo financeira e patrimonial
da Entidade e que estao de conformidade com as disposi¢des legais pertinentes a matéria.

S&o Paulo, 20 de abril de 2021.

MEMBROS EFETIVOS

Hiroshi Takahashi  Takao Yamada
MEMBROS SUPLENTES

Tetuya Fujimoto  Sunao Sato  Lidia Keiko Ogassavara Shimizu

Ronaldo Yuzo Ogasawara
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PEXELS

Opiniao

Examinamos as demonstragdes financeiras
da SOCIEDADE BRASILEIRA DE CULTURA
JAPONESA E DE ASSISTENCIA SOCIAL,
que compreendem o balango patrimonial em
31 de dezembro de 2020 e as respectivas
demonstragdes de superavit ou déficit, do
resultado abrangente, das mutagées do
patriménio liquido e dos fluxos de caixa para
o exercicio findo nessa data, bem como as
correspondentes notas explicativas, incluindo o
resumo das principais politicas contabeis.

Em nossa opinido, as demonstra¢des
financeiras acima referidas apresentam
adequadamente, em todos os aspectos
relevantes, a posi¢édo patrimonial e financeira
da SOCIEDADE BRASILEIRA DE CULTURA
JAPONESA E DE ASSISTENCIA SOCIAL em
31 de dezembro de 2020, o desempenho de
suas atividades e os seus fluxos de caixa para
o exercicio findo nessa data, de acordo com as
praticas contébeis adotadas no Brasil.

Base para opinido

Nossa auditoria foi conduzida de acordo
com as normas brasileiras e internacionais
de auditoria. Nossas responsabilidades, em
conformidade com tais normas, estdo descritas
na secgéo a seguir intitulada “Responsabilidades
do auditor pela auditoria das demonstragdes
financeiras”. Somos independentes em relagcdo
a Entidade, de acordo com os principios
éticos relevantes previstos no Cédigo de
Etica Profissional do Contador e nas normas
profissionais emitidas pelo Conselho Federal
de Contabilidade, e cumprimos com as demais
responsabilidades éticas de acordo com essas
normas. Acreditamos que a evidéncia de
auditoria obtida é suficiente e apropriada para
fundamentar nossa opinido.

Enfase

Certificado de Entidade Beneficente de
Assisténcia Social - CEBAS

Conforme nota explicativa 20.1 a Sociedade
Brasileira de Cultura Japonesa e de Assisténcia
Social, recebeu a publicagdo em 29/08/2018
no Didrio Oficial da Unido, referente ao
indeferimento do pedido de renovagéo da
Certificacdo de Entidade Beneficente de
Assisténcia Social — CEBAS e esta aguardando a
andlise e o deferimento do recurso protocolado
em 26/09/2018 e em 08/02/2019 foi enviado o
complemento de informagdes do recurso e que
se encontra em andlise.

Contingéncia Previd iaria

Conforme nota explicativa 22, a Entidade
possui a pendéncia judicial relativa ao INSS
patronal referente ao periodo de janeiro de 1994
a julho de 2005, decorrentes do curso normal de
suas atividades. A administragdo da Entidade,

RELATORIO DOS AUDITORES
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FINANCEIRAS

consubstanciada na opinido de seus assessores
juridicos, considera que os encaminhamentos
e providéncias legais e cabiveis, j& tomados
em cada processo, sdo suficientes para cobrir
possiveis perdas e preservagao do patriménio
liquido da Entidade, que s&o reavaliados
periodicamente.

As demonstragdes financeiras encerradas
em 31 de dezembro de 2020 foram elaboradas
no pressuposto da continuidade normal
das atividades da Entidade, como entidade
beneficente de assisténcia social e imune, de
modo que ndo contemplam quaisquer ajustes as
contas patrimoniais.

Nossa opinido ndo contém ressalva
relacionada a esses assuntos.

Responsabilidades da administracao e
da governanca pelas demonstracdes
financeiras

A administragdo é responsavel pela elaboragédo
e adequada apresentacao das demonstragdes
financeiras de acordo com as praticas contabeis
adotadas no Brasil e pelos controles internos que
ela determinou como necessérios para permitir a
elaboragéo de demonstragdes financeiras livres
de distorgéo relevante, independentemente se
causada por fraude ou erro.

Na elaboragéo das demonstragdes financeiras,
a administragéo é responsavel pela avaliagdo da
capacidade de a Entidade continuar operando,
divulgando, quando aplicavel, os assuntos
relacionados com a sua continuidade operacional
e 0 uso dessa base contabil na elaboragéo das
demonstragdes financeiras, a ndo ser que a
administragdo pretenda liquidar a Entidade ou
cessar suas operagdes, ou ndo tenha nenhuma
alternativa realista para evitar o encerramento
das operagoes.

Os responsaveis pela governanga da
Entidade sé@o aqueles com responsabilidade
pela supervisédo do processo de elaboragéo das
demonstragdes financeiras.

Responsabilidades do auditor pela
auditoria das d tracoes fi iras

Nossos objetivos sdo obter seguranca
razoavel de que as demonstragdes financeiras,
tomadas em conjunto, est&o livres de distorgao
relevante, independentemente se causada por
fraude ou erro, e emitir relatério de auditoria
contendo nossa opinido. Seguranga razoavel
é um alto nivel de seguranga, mas ndo uma
garantia de que a auditoria realizada de acordo
com as hormas brasileiras e internacionais
de auditoria sempre detectam as eventuais
distorgdes relevantes existentes. As distorgdes
podem ser decorrentes de fraude ou erro e sdo
consideradas relevantes quando, individualmente
ou em conjunto, possam influenciar, dentro
de uma perspectiva razoavel, as decisdes
econdmicas dos usuarios tomadas com base nas
referidas demonstragdes financeiras.

Como parte da auditoria realizada de acordo
com as normas brasileiras e internacionais de
auditoria, exercemos julgamento profissional e
mantemos ceticismo profissional ao longo da

auditoria. Além disso:

W |dentificamos e avaliamos os riscos
de distorgao relevante nas demonstragdes
financeiras, independentemente se causada
por fraude ou erro, planejamos e executamos
procedimentos de auditoria em resposta a
tais riscos, bem como obtemos evidéncia
de auditoria apropriada e suficiente para
fundamentar nossa opinido. O risco de ndo
detecgéo de distorgéo relevante resultante de
fraude é maior do que o proveniente de erro, ja
que a fraude pode envolver o ato de burlar os
controles internos, conluio, falsificagdo, omissao
ou representacgdes falsas intencionais.

B Obtemos entendimento dos controles
internos relevantes para a auditoria para
planejarmos procedimentos de auditoria
apropriados as circunstancias, mas, ndo, com
o objetivo de expressarmos opinido sobre a
eficacia dos controles internos da Entidade.

B Avaliamos a adequacéo das politicas
contabeis utilizadas e a razoabilidade das
estimativas contabeis e respectivas divulgagdes
feitas pela administragéo.

B Concluimos sobre a adequagéo do uso, pela
administragdo, da base contabil de continuidade
operacional e, com base nas evidéncias de
auditoria obtidas, se existe incerteza relevante
em relagédo a eventos ou condigdes que possam
levantar duvida significativa em relagéo a
capacidade de continuidade operacional da
Entidade. Se concluirmos que existe incerteza
relevante, devemos chamar atengdo em nosso
relatério de auditoria para as respectivas
divulgagdes nas demonstragdes financeiras
ou incluir modificagdo em nossa opiniéo, se
as divulgagdes forem inadequadas. Nossas
conclusdes estédo fundamentadas nas evidéncias
de auditoria obtidas até a data de nosso
relatério. Todavia, eventos ou condigdes futuras
podem levar a Entidade a ndo mais se manter em
continuidade operacional.

B Avaliamos a apresentagado geral, a estrutura
e o conteudo das demonstragdes financeiras,
inclusive as divulgagdes e se as demonstragdes
financeiras representam as correspondentes
transagdes e os eventos de maneira compativel
com o objetivo de apresentagcao adequada.

Comunicamo-nos com os responsaveis pela
governanga a respeito, entre outros aspectos,
do alcance planejado, da época da auditoria
e das constatagdes significativas de auditoria,
inclusive as eventuais deficiéncias significativas
nos controles internos que identificamos durante
nossos trabalhos.

Sé&o Paulo, 12 de abril de 2021.

PADRAO AUDITORIA S.S.

CRC-2SP 016.650/0-7

YUKIO FUNADA
Contador CRC 1SP 043.351/0-8
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